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FDICAO ESDEC.AI_
Lei Munncnpal LEI CERAL DA PREVIDENCIA MUNlCIlDAI_ LGIDM

Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Sertdozinho
Gabinete do Prefeito

Lei Municipal N° 127/2005

Institui a LEI GERAL DA PRIVIDENCIA
MUNICIPAL- LGPM, e da outras p ‘ovidencias

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE|SERTAOZINHO,
Estado da Paraiba, usando das atribuigoes que Ihe sdo conferidag por Lei,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono| a seguinte Lei:

TITULO I
Da Lei Geral de Previdéncia Municipal LGPM

CAPITULO |
Das Dlsposn;,oes Prehmmares e dos Objetlvos

Art. 1° Fica mstltqlda, nos termos desta, a LEI GERAL DA
PREVIDENCIA MUNICIPAL, doravante denominada de LGPM, |do Municipio de
SERTAOZINHO, Estado da Paraiba, com base na Emenda (Constitucional N°
041/03 e Lei Federal 10.887/04.

Art. 2°A LGPM visa dar cobertura aos riscos a que lestdo sujeitos os
beneficiarios; segurados do RPPM, compreendendo um conjunto (e beneficios que
_atendam as: segumtes finalidades:
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| - garantir meios .de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenga, acident
em servico, idade avangada, reclusao e morte; e

Il - protecéo a maternidade e a familia.

CAPITULO II
Dos Beneficiarios

. Art. 3° Estdo sujeitos ao RPPM, na qualidade de beneficiarios, o
segurados e seus dependentes. '

Art. 4° Permanece filiado ao RPPM, na qualidade de segurado, o ’vﬁ
estatutario ativo que estiver:

| - cedido para outro 6rgao ou entidade da Administragao direta e indireta ¢
Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; e

Il - afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efstivo sem recebimen
de subsidio ou remuneragao do Municipio, observando os prazos plevistos no art. 64.

Art. 5° O servidor efetivo requisitado da Uniao; dc} Estado, do Distri
Federal ou de outros Municipios permanece filiado ao regime previdenciario ¢

origem.

Secgao |
- Dos Segurados

4

Art. 6° Sao segurados do Regime Proprio dePrevidé:ncia Municipa

| - o servidor publico titular de cargo efetivo dos j6rgaos dos Poder
Executivo e Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime especial
fundagoes publicas; e !

Il - os aposentados nos cargos citados neste artigo.

§ 1° Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamen
de cargo em comissao declarado em lei de livre nomeacao e exof’leragéo, bem como
outro cargo temporario ou emprego publico, ainda que aposentadopor Regime Proprio

Previdéncia Municipal.

§ 2° Na hipotese de acumulagao remunerada, o servidor menciona
neste artigo sera segurado obrigatorio em relacao a ceda um dos carg

ocupados.
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§ 32 O segurado aposentado que vier a exercer manddto eletivo federal,
estadual, distrital ou municipal filia-se ao Reglme Geral de Pre\ndenma Socnal na
condigdo de exercente de mandato e|et|vo G

Art. 7° A perda da condigdo de segurado do RPPM 6correré nas
seguintes hipoteses:

| -morte;
Il — exoneragdo ou demissao,
lll - cassagéo de aposentadoria‘ ou de disponibilid‘adé,;iou

IV — falta de recolhimento das contnbungoes prevudenclarlas na hipotese
prevista no art. 16, apds os prazos constantes no art. 64. b

Segao Il
Dos Dependentes i

JArt. 8° -Sao benefumanos do RPPM, na condlgao &e dependente do
segurado: :

-~ ‘_ ;
‘ ¢l

| - o cOnjuge, a companheira, o companhelro eo fl|h0 nao emancnpado
de qualquer condigdo, menor de vinte e um anos ou invalido;

Il - os pais; e

e
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lll - o irméao nao emancipado, de qualquer condigéb:,'v menor de dezoito
anos ou invélido

§ 1°A dependencna economica das pessoas |nd|ca:ias no inciso | é
presumlda e das demals deve ser comprovada ]

§ 2° A existéncia de dependente indicado 'em’quaic’]t'jAe'l dds_‘ incisos deste
artigo exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subjseqlentes.

§ 3° Equiparam-se aos filhos, nas condigbes do mcnéo |, mediante
declaracao escrita do segurado e desde que comprovad ‘a. dependenma
" econdmica o enteado e o menor que esteja sob sua tutela e nao possua bens
suficientes para o proprio sustento e educagéao. i :

§ 4° Consudqra se companhelra ou companheiro a pe :soa\que, sem se
casada, mantenha uniao estavel com o segurado ou segurada :

- o
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| .§ 5? Considera-se uniao estavel aquela verificada entre o homem e a mulher
como entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialante, divorciados

ou viuvos, ou tenham prole em comum, enquanto nao se separarem.

Art. 9°-A perda da qualidade de dependente, para os fins do RPPM, ocorre:

| - para o conjuge:

a) pela separagao judicial ou divércio, enquanto nao lhe for assegurada a
prestagao de alimentos; ou

b) pela anulagao do casamento.

Il - para o companheiro ou companheira, pela cessagao da uniao estév‘q
com o segurado, enquanto nao lhe for assegurada a prestacao de alimentos;

Il - para o filho e o irmao, de qualquer condigao, ao completarem 21 (vinte
e um) anos de idade, salvo se invalidos, ou pela emancipacao, ainda due invalido; e

IV - para os dependentes em geral: j
: !
a) pela cessagao da invalidez ou da dependéncia econ(“)micaii: ou

b) pela morte.

Secao Il
Das Inscricoées

Art. 10 A inscrigdo do segurado € automatica e oco;rre quando da
investidura no cargo. ; '

Art. 11 Incumbe ao segurado a inscrigdo de seus dependentiss, que poderao
promové-la se ele falecer sem té-la efetivado.

§ 1° A inscrigdo de dependente invalido requer sempre a coniprovagao desta
condigao por inspegao medica. ‘

§ 2° As informacdes referentes aos dependentes deverao szr comprovadas
documentalmente. .

Art.12 A perda da condigao de segurado implica o automatico cancelamento
da inscrigdo de seus dependentes. -

CAPITULO 1l
Do Custeio
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- atenderdo as resolugdes do Conselho Monetario Nacional, sendo ve
~ titulos publicos, exceto os ftitulos publicos federais, bem como.

2931322 RRE %Q% 333333333331

T

Art. 13 Sao fontes do plano de custeio do RPPM: %%

| - contribuigao previdenciaria do Municipio;
i
S
4 T . g s s 3
Il — contribuigao previdenciaria dos segurados; '; '

Il - doagdbes, subvengdes e legados,

IV - receitas decorrentes de aplicagdes  financeiras ' e - investimentos
patrimoniais; . ¥ ,

: V — valores recebidos a titulo de compensagé‘lo financéira, i_em razao do § 9°
do art. 201 da Constituicdo Federal; e o e e gl

VI — valores recebidos a titulo de comp‘ensagéd financ,eaira por diferenca
salarial, tendo por base as 60 (sessenta) Gltimas contribuigées.:

VIl — demais dotagbes previstas no orgamento municipal.

- § 1° Constituem também fonte do plano d},e -cus‘te‘i:o do RPPM as
contribuigdes previdenciarias previstas nos-incisos | e |l inciden{es sobre o abono

- anual e os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em

razao de decisao judicial ou administrativa. , 38
§ 2° As contribuigbes de que trata este artigo somente poderdo ser
utilizados para pagamento de beneficios previdenciarios do RPP’M e despesas de

administragdo destinada a manutencédo desse Regime.

- § 3. Fica fixado o percentual de 2%'(dois por cento) incid_éntef-s sobre o montante
global da Folha de Pagamento dos Segurados vinculados ao ﬂ{_egime Préprio de
Previdéncia, como natureza de Taxa de Administragao devida pelo Municipio.

: § 4° Os recursos do Instituto de: Previdéncia. do Muniﬂ;ipio - IPMS serao
depositados em conta distinta da conta do Tesouro Municipal.. i
§ 5° As aplicagbes financeiras dos recursos mencionados neste artigo
(Jada a aplicagao em
1 utilizagdo desses
recursos para empréstimo, de qualquer natureza. o

Art. 14 As‘contribui¢cbes previdenciarias de que tratam|os.incisos | e |l do
artigo 13, serao de 11% (onze por cento. de Contribuigao do| Municipio) e 11%
(onze por cento de Contribuigdo do Segurado) conforme deferminagao da Lei
Federal 10.887/04, perfazendo um total de 22% (vinte e dois pof cento), incidentes
sobre a totalidade da remuneragao de Contribuigao. Uy coidi ‘

§ 1° Entende-se como remuneragao de contribuigéo |o valor constituido
pelo vencimento ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das varitagens

{
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pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual, ou
demais vantagens de qualquer natureza, incorporadas ou incorporaveis, percebidas
pelo segurado, exceto:

a) Salario-familia;

b) Diaria;

c) Ajuda de custo,

d) Indenizagao de transporte;

e) Adicional pela prestagao de servigo extraordinario;

f) Adicional noturno;

g) Adicional de insalubridade, de periculosidade ou pelo exercicio ‘
de atividades penosas; .

h) Adicional de férias;

i) Auxilio-alimentacgao,

j) Auxilio pré-escolar; e

k) Outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em lei.

§ 2° O abono anual sera considerado, para fins contributivos,
separadamente da remuneragao de contribuigao relativa ao més em que for pago.

§ 3° Para o segurado em regime de acumulacdo remunerada de cargos
considerar-se-a, para fins do RPPM, o somatério da remuneragao 'de contribuigcao
referente a cada cargo.

§ 4° A responsabilidade pelo recolhimento ou repasse clas contribuigcoes
previstas nos incisos | e Il do art. 13 sera do Chefe do Poder Executivo e (,!)correré em até 5
(cinco) dias uteis contados da data de pagamento do subsidio, da remun(:ragéo, do abong
anual e da decisao judicial ou administrativa.

Art. 15 O plano de custeio do RPPM sera revisto an.ualme;nte, observadas
as normas gerais de atuaria, objetivando a manutengao de seu equilibrio financeiro e
atuarial.

Paragrafo unico. A avaliagéo atuarial inicial e |as reavaliagoes
atuariais serdao encaminhadas ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social no
prazo de até trinta dias do encaminhamento do Projeto de Lii de Diretrizes
Orgamentarias ao Poder Legislativo.

Art. 16 O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem remuneragao ou
subsidio, podera contar o respectivo tempo de afastamento ou Iicenci;amento para fins
de aposentadoria, mediante o recolhimento das contribuigoes| previdenciarias
estabelecidas nos incisos | e 1l do art. 13. '

Paragrafo Gnico. As contribuigdes a que se referem o capul serao recolhidas
diretamente pelo servidor, ressalvadas as hipoteses do artigo seguinte.

'
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Art. 17 O recolhimento das contribuigdes mencionadas nos incisos | e Il do
artigo 13 é de responsabilidade do 6rgao ou entidade em que o servidor estiver em

il s & im o men st Aam AAS A
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| - cedido para outro 6rgéo ou entidade da Administragao clireta ou indireta da
Uniao, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; e

Il - investido em mandato eletivo federal estadual, disirital ou mummpal
nos termos do art. 38 da Constituigdo da Republica, desde que o afastamento do
cargo se dé com prejuizo da remuneragao ou subsidio.

; Paragrafo unico. Na hipdtese prevista no inciso | quandp houver opgao do
servidor pela remuneracédo ou subsidio do cargo efetivo, o érgao ou ent|dade cessionaria
recolhera somente a contribuigao prevista no inciso | do art. 13 ' -

- Art. 18 Nas hipoteses de que tratam os arts. 16 e 17, a remuneragao para
calculo de contribuigdo correspondera a remuneragao ou subsidio lelatlvo ao cargo de
que o segurado é titular, calculada na forma do art. 14. ;

, Art. 19 Nos casos dos arts. 16 e 17, as contribuigdes previdenciérias previstas
nos incisos | e Il do art. 13 deverao ser recolhldas até o dia quinze do més seguinte
aquele a que as contribuigdes. se referirem, prorrogando—se o) vencmlento para. o dia util

: subsequente quando nao houver exped|ente bancario no dia qunnze

Paragrafo anico. Na hipotese de alteragao na remuneragao de contribui’géo a

- complementagao ‘do recolhimento de que trata ‘o caput deste al'tIOIO ocorrera no més

subsequente.

Art. 20 A’ contnbungao previdenciaria recolhlda ou repassada em atraso fica sujeita
aos Juros aplicaveis aos tributos municipais.

Paragrafo Unico- Salvo na hipotese de reco|h|mento mdevndo nao havera
restutuugao de contrubungoes pagas para o RPPM. ;

»CAPiTULO VAN .
Da Organizacao e Administracao do RPF’M

Art.21. Sao 6rgaos do RPPM :

I- IPMS — Instituto de Previdéncia do Mun10|p|o
I- CMP- Conselho Municipal de Previdéncia

Art 22- Compete ao Inst|tuto de Previdéncia do Munlc pio -IPMS:

I- promover a arrecadacao, fiscalizagao e cobranga das contnbuugoes |nc1dentes

sobre as Folhas de Pagamentos dos Servidores dos Poderes Execlitivo e Legislativo, e

demais receitas a elas Vinculadas, na forma da Leglslagao em wgor
11 - gerir os recursos dos Fundos de Prewdenma e Segurlddde Social ;

|||— concedere manter os benefncnos prewdencuanos,
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Secao |
Da Diretoria Executiva

Art. 23 - Fica Criada a Diretoria Executiva do IPMS, em carater comissionado e
contribuicdo providenciaria ao INSS- Instituto Nacional de Seguridade Social, segundo suas
aliquotas, com a seguinte COMpOSIGao:

a—~ Um Presidente;
b- Um Secretario;
¢ - Um Tesoureiro; ‘

§ 1° - O Presidente representara o IPMS, em suas relagcoes ccm terceiros e sera
de livre nomeacgao e exoneragao pelo executivo municipal, e passara a e)ercer a autonomia
para nomeagoes e deliberacdes futuras aos demais cargos.

§ 2° Os Vencimentos dos Membros da Diretoria do IPMS, obedecerao 0s seguinte
valores:

I-Presidente- Salario de R$ 692,82 (seiscentos e noventa do's reais e oitenta e
dois centavos) :

ll-Tesoureiro- salario de R$ 420,00 ( quatrocentos e vinte reais reais)
= lll-Secretario- Salario de R$ 350,00 ( trezentos e cinquenta reé is).

§3° A data Base para aumentos nos Vencimentos dos Membnf)s do IPMS, sera a
mesma dos Servidores Publicos Municipais. ‘

Art.24- Os Membros da Diretoria Executiva do IPMS, respondqiam diretamente p
infracao do disposto na Lei 9717/98, sujeitando-se as seguintes penalidades:

l-adverténcia

ll-multa pecuniaria
i

lll-inabilitagao temporaria para o exercicio do cargo de diregao.
§ 1° A responsabilidade pela infragao & imputavel a quem lhe dﬁ'ar causa ou para ela
concorrer. i

§ 2° Responde solidariamente com o infrator todo aquele quei de qualquer modo,
concorrer para a pratica da infragao. ’

§ 3° As penalidades previstas neste artigo serao aplicadas pela Secretaria de
Previdéncia Social, com base na Legislagao vigente na forma da Portaria 4992 de 05-02-99.
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mandato de dois anos, admitida uma Unica recondugao.

§ 4° As infragbes serao aplicadas mediante processo administrativo que tenha
por base o auto, a representacao ou denuncia positiva dos fatos irregulares, em que se
assegure ao acusado o contraditério e ampla defesa. T :

§ 5° Ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social sera dado livre acesso
para a inspegao de livros, notas técnicas e outros documentos, estando sujeito o infrator
as penas previstas na Lei 6.435. de 15-07-77 e alteragbes posteri{)r.e‘sv poér qualquer
dificuldade ou irregularidade encontrado. R

4 . Secao ll.
Do Conselho de Previdéncia do Municipio -CMP

Art. 25 Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, 6rgao superior
de deliberagao colegiada, com a seguinte COmMposIig¢ao: R o

1= Um representante do Poder Executivo;
Il = Um representante do Poder Legislativo;
lll- Um representante dos servidores ativos;
IV— Um representante dos pensionistas, e -
V- Um representante dos Inativos
VI- Um representante do IPMS.

§ 1° Cada membro tera um supleh’ie e serao nomeadqs-y’pel__{): Prefeito para um

N

i i : : : o i %
_ - § 2° Os representantes do Executivo e do LegislatiVo,ser_"bxo indicados pelos
proprios poderes, os representantes dos servidores ativos, inativos e|pensionistas serao

- escolhidos entre eles.

§ 3° Os membros do CMP nao serao destituiveis -ad nutum, ‘s‘o‘mente podendo ser

. afastados de suas fungdes depois de julgados em processo administ/ativo, culpados por

falta grave ou infragéo punivel com demissao, ou em caso de vacancig, assim entendida a
auséncia nao justificada em trés reunides consecutivas ou em qugtro intercaladas no
mesmo ano. - 5 - S :

§ 4° A Presidéncia do CMP sera exercida por um Membro eleitg entre os
Conselheiros. ' : : ; :

§ 5° Os Merhbrgs do CMP nao serao remunerados.

| Segéo i :
. Do Funcionamento do CMP 54 -

Art. 26 O CMP reunir-se-a, ordinariamente, em _segsdes mensais - e,

- extraordinariamente, quando .convocado por, pelo menos, ,tré_s d_e seus membros, com

. antecedéncia minima de cinco.dias; .

Lo
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§1° — Das reunides do CMP, serao lavradas atas em livro préprio. »

§2°- As decisoes do CMP serao tomadas por maioria, exngido o quorum de trés
membros.

§ 3° Incumbira a Secretaria de Administragag do Mumcnplo proponmonar ao CMP os
meios necessarios ao exercicio de suas competencnas . 1

Secao IV
Da Competéncia do CMP

Art. 27 Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia - CMP:
| — estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do IPMS; ' ‘ . .

Il - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria do IPMS;

Il — organizar e definir a estrutura administrativa, financeira e técnicél do IPMS;

IV - conceber, acompanhar e avaliar a gestao operacional, economl,a' e financeira dos
recursos do IPMS; 2t

V - examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alieragao da politica
previdenciaria do Muaqicipio; o

VI - autorizar a contratagdo de empresas especializadas para a reali agao de audltorlas

contabeis e estudos atuariais ou financeiros; |

VIl - autorizar a alienagao de bens imoOveis e o gravame daquelel. ja integrantes
patriménio do IPMS; B

VI - aprovar a contratacdo de agentes financeiros, bem comc a .celebragao de
contratos, convénios e ajustes pelo IPMS; : ; S

IX - deliberar sobre a aceitagdo de doagées, cessoes de dlreltos 3 legados, quando
onerados por encargos; ’

X - adotar as providéncias cabiveis para a corregao de atos e fa J)S,' decorrentes de
gestao, que prejudiquem o.desempenho e o cumprimento das finalidades do IPMS;

Xl — acompanhar e fiscalizar a aplicagao da IegiSIag:éo pertinente ao RPPM;

XIl — apreciar a-prestacao de contas mensal e anual a serem remet das ao Tribunal de
Contas; v : ;
& ; , ik ;

Xl - solicitar a elaboragdo de estudos e pareceres técnicos rejativos a aspectos
atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de su,:a_ competéncia;

XIV - dirimir ddvidas quanto a aplicagao das normas regulamentares relativas ao IPMS
nas matérias de sua competéncia; e
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“ XV — dellberar sobre 0s casos omlssos no ambito das regras apllcavels ao RPPM.

CAPITULO V.
Do Plano de Beneficios

Art. 28 O IPMS garantira os seguintes beneficios:

| — Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;
"b) aposentadoria compulsoria;
c) aposentadoria por idade e tempo de contribuigéo;
| d) aposentadoria por idade;‘ | |
é) auxilio-doenga,;
f).‘salério—r.nate‘r.nidade; e

g) salario-familia.

Il — Quanto ao dependente:
a) pensao por morte; e ' Fas
b) auxilio-recluséo.

‘Segéo I _
Da Aposentadorla por Invalidez .

: CArt. 29 A aposentadorla por mvahdez sera dewda ao
considerado incapaz de readaptagao e ser—lhe a paga enquanto
condlgao .

-~ § 1° A aposentadoria p'or invalidez sera precedida d'e auxi

§2°A aposentadorla por invalidez tera proventos propon

"'contrlbwgao exceto se decorrente de acidente em- servnt;,o mole
doenca grave, contagiosa ou incuravel. A

4\| A
§ 3° Acidente em servigo € aquele OCOITIdO no exercim
relacione, direta ou mdi[etamente com as atribuigbes deste, provoc

segurado que for
permanecer nessa

lio-doenca.
sionais ao tempo de

stia “profissional ou

» do cargo, que se
ando lesao corporal

ou perturbagdo funcional que cause a. perda ou redug;ao permanem
capacidade para o trabalho. S ;

§ 4° Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos

e ou temporaria, da

desta Lei:
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| - o acidente ligado ao servigo que, embora nao tenha sido a ausa unica, haja
contribuido diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou
produzido lesao que exija atengcao médica para a sua recuperagao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario. do trabalho, em
consequiéncia de:

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro
de servigo,

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada
a0 Servico;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou ‘.
companheiro de servigo,

d) ato de pessoa privada do uso da razao; e

e) desabamento, inundagéo, incéndio e outros casos fortuitos pu decorrentes de
forga maior. :

lll - a doenca proveniente de contaminagéo acidental do segurado no exercicio do
cargo; e ;

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e hc;»rério de servigo:

a) na execugao de ordem ou na realizagao de servico relacionad ao cargo;

_ b) na prestagao espontanea de qualquer servigo ao municipio para lhe evite
prejuizo ou proporcionar proveito; i

c) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiiida pelo municipio
dentro de seus planos para melhor capacitagédo da mao-de-obra, independizntemente do meio
de locomogao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d)no percurso da residéncia para o local de trabalho ou cieste para aquela,
qualquer que seja o meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 5° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, cu por ocasiao da
satisfagao de outras necessidades fisiologicas, no local do trabalho ou durgnte este, 0 servidor
é considerado no exercicio do cargo. 3

§ 6° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o
paragrafo segundo, deste artigo, tuberculose ativa; hanseniase; alienagao mental; neoplasia
maligna; cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave;
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“mulher;

. se mulher

. dera aposentadona

doenga de Parkinson; éspondiloartrose anquilosante; nefropatia gfave -estado avancado
da doenga de Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia imunologica adquirida-
AIdS e contammagao por radlagao com base em conclusao da medlcma especnallzada

g A concessao de aposentadona por mvahdez dependeru da venﬂcagao da
condicao de incapacidade, mediante exame médico-pericial do 6érgao competente.

§ 8° Em caso de doenga que impuser afastamento compulq'ono com base em
laudo conclusivo da medicina especializada, ratificado por junta medlqa a aposentadoria
por invalidez independera de auxilio-doenca e sera devida a partlr da pubhcagao do ato
de sua concessao.

Secao |l
Da Aposentadona Compulsona

Art. 30 O segurado sera automatlcamente aposentado ao': setenta anos de

‘|dade com proventos proporC|ona|s ao tempo de contrlbuu;ao e

Paragrafo Gnico. A aposentadoria sera declarada por ato cf m vngenCIa a partir
do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite: de perm anenC|a no serwgo

-Secgao |l

Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigéio -

Art. 31. Ressalvado o direito de opgao a aposéntad ria pelas normas

- estabelecidas pelo art. 40 da Constituigao Federal ou pelas regras esfabelecidas pelo art.
- 2° da Emenda Constitucional 041/03, o servidor do Municipio, incluidas suas autarquias e

fundacgdes, que tenha ingressado no servigo publico até a data de pubhcagao da Emenda
041/03, podera aposentar-se com proventos integrais, que corresponderao a totalidade da

. remuneragao do. servndor no cargo efetivo em que se der a aposent:ndbria por tempo de

servico e contnbwgao ‘na forma da lei, quando, observadas as redugdes de idade e

tempo de contribuigdo contidas no § 5° do art. 40 da Constntung aof«Ee’deral, vier a

preencher cumulativamente, as seguintes condigdes:

| - sessenta-anos de idade, se homem, e cinquenta e V‘ci‘nco anos de idade, se

Il - trinta e cinco anos de contribuicéo, se homem, e tnnta anos de contribuigao,

IIII - vnnte anos de efetlvo exercicio no- serwgo publ|co e I

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetlvo exercmlo no cargo em que s

L

s Sy S ——————
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§ 1°- Aos Professores é assegurado a redug@o dos requisit s de idade e de
contribuicdo em 5 anos, desde que comprove exercicio exclusivo da profisgéo nas fungoes de.
- magistério, exceto professor universitario. s o

§ 2°- Os proventos das aposentadorias concedidas conforme | este artigo serao
revistos na mesma proporgao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao dos
servidores em atividade, na forma da lei, observado o disposto no art. 37 ﬂll, da Constituigao
Federal. e, :

Secao IV
Da Aposentadoria por Idade

Art. 32 O segurado fara jus a -aposentadoria por idade “com proventos
proporcionais ao tempo de contribui¢ao, desde que preencha, cumulativamgnte, os seguintes
requisitos: ) : ‘

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo ¢m que se dara a
aposentadoria; e _ _ ' S i ‘

Il - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta gnos de idade, se
mulher. :
: ‘Segao V

- Das Disposicdes Gerais sobre Aposentadoria

- Art. 33 Ressalvado o disposto no art. 30, a aposentadoria vigoral'a a partir da data
da publicagao do respectivo ato. o :

. Paragrafo Unico- Serao cobrados da Edilidade Municipal, as cqn(ribuicoes devidas
pelo servidor se este perceber valor inferior a um salario minimo, por ym periodo de 60 g
(sessenta) meses que anteceder a concessao do referido beneficio. | '

n . ) e b
. Art.34 Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na
forma da Constituicdo Federal, serd vedada a percepgao de mais de uma a'nposentadoria por

conta do RPPM.

calculados com base nos subsidios ou na remuneragao do cargo efetivt_) 'm que se dara a

Art. 35 Os proventos de qualquer das aposentadorias. referidas nesta Lei serao
aposentadoria. 2\

Paragrafo Gnico. Para o calculo de proventos proporcionarils ~ao tempo de
contribuigéo, considerar-se-a a fragao cujo numerador sera o total desse temipo em anos civis
e o denominador, o tempo necessario a respectiva aposentadoria voluntaria, com proventos
integrais, no cargo considerado. | : :

Art. 36 Sera computado, integralmente, o tempo de contribui¢éo no servigo publico
federal, estadual, distrital e mupicipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem
como o tempo de contribuico iunto ao Reaime Geral de Previdéncia Social. na forma da lei.

e e L Ea
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Art. 37 O segurado que, apdés completar as exijjéncias para as
aposentadorias estabelecidas nas Secgoes lll e IV deste Capitulo, permanecer em
atividade, fara jus a isengdo da contribuigao previdenciaria até completar a
‘exigéncia para aposentadoria prevista no artigo 30. - o B

Secao VI
Do Auxilio-Doenca

Art. 38 O auxilio-doenca sera devido ao segurado que fica_r'jincapacitado para o
seu trabalho por mais de quinze dias consecutivos e consistira no valor de sua ultima
remuneragao.. e o

§ 1° Sera concedido auxilio-doenga, a pedido ou de oficio, com base em
~inspegéo medica. ‘ ‘ ' '

§ 2° Findo o prazo do beneficio,' o} _sve‘gurado{fs'ervé‘ '.s;:u.t’)met_ikid.é nova inspecao
médica, que concluira pela volta ao servico, pela prorrogacao  do @uxilio-doenca, pela
readaptacao ou pela aposentadoria por invalidez. b2 :

¥ ' § 3° Nos primeiros quinze dias co’nsé’.cu‘tiv"}os de. afastgmelfiufo,do" segurado por
motivo de doenga, & responsabilidade do municipio o pagaméﬁtq_'da.ﬁslua'Vrfemu'neragéo.

§ 4° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma‘ doenga dentro dos
sessenta dias seguintes a cessagao do beneficio anterior, este sera prorrogado, ficando o
municipio desobrigado do pagamento relativo aos primeiros quinze digs. "

Art. 39 O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel .de recuperagao
para exercicio do seu cargo ou de readaptagao devera ser aposentad(> por invalidez.

Segao Vi
Do Salario-Maternidade

Art. 40 Sera.devido salario-maternidade a segurada gestante, por cento e vinte
dias consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e 2 data de ocorréncia
deste. SR ' '

§ 1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso arjterior e posterior ao
parto podem ser aumentados de mais duas semanas, medijante _;inspe 'cao0 meédica.

!

v § 2° O salario-maternidade consistira numa:renda mensal|igual ao subsidio ou
remuneragao da segurada. i .

§ 3° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovada mediante atestado meédico,
“a segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente a duai semanas.

Art. 41 O salario-maternidade nao podera s_er.g'CUrﬁUIaqlo com beneficio por
incapacidade. ; v
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Secao VIl
Do Salério-Familia

Art. 42 Sera devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado de baixa renda na
proporgao do nimero de filhos ou equiparados, de qualquer condigéo, de ate 14 ( quatorze )

anos ou invalidos.

‘ i
Paragrafo Unico- O valor do Salario Familia sera estabelecnd
PreSIdenma do IPMS.

Art. 43 Quando pai e mae forem segurados do RPPM, ambq
salario-familia. 4 _

Paragrafo unico. Em caso de divércio, separagao judicial ou de fats
caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-poder
passara a ser pago diretamente aqueje a cujo cargo ficar o sustento do mer

Art. 44 O pagamento do salario-familia & condicionado a aprese
de nascimento do filho ou da documpntaqao relativa ao equiparado oy
apresentacao anual de atestado de vacinagéo obrigatéria e de comprovag:¢
escola do filho ou equiparado. .

Art. 45 O salario-familia ndo se incorporara ao subsidlo a re
beneficio, para qualqueér efeito.

Secgao IX
Da Penséao por Morte

Art. 46 -A pen:io por morte consistird. numa importancia me
conjunto dos dependentes /o scgurado, quando do seu falecimento.

§ 1° Sera concudida pensao proviséria por morte presumida
seguintes casos:

e sentef,;a

competente; e

Il - desapaiccimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 2° A peniséao provisoria sera transformada em definitiva com o

ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficand
desobrigados da reposigdo dos valores recebidos, salvo ma-fé.

declaratoria de - auséncia, expedida por “auf

|

Art. 47 A pensao por morte sera deyida aos dependentes a cpntq

| — do dia do 6bito; Vit

|| — da data da decisao judlmal no caso de declaragéo de ausénc

I - da data da ocorréncia do desaparecimento do segura(
acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova idénea. :

L

!

o por Portaria da
s terdo direito ao

) dos pais, ou'1
0 salario-familia

or.

tagao da certidao
ao invalido, e a

i0 de freqiiéncia a

muneragao ou ao

nsal conferida ?

do segurado, nos

oridade judiciaria

6bito do segurado
) CS dependentes

i

lag ou
lo por motivo de
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~ companheiro ou a companheira, que somente fara jus ao, beneficio

: Art. 48 O valor da pensao por morte sera igual ao valor dos proventos do
servidor falecido ou ao valor dos proventos a que teria direito o servidor em atividade na

data de seu falecimento.

§1°-Aos dependentes . dos servidores titulares dé_.“:carg;d efetivos e dos

-aposentados de qualquer um dos Poderes - Municipais, ‘incluidas
fundagdes, falecidos a partir da data de publicagéao da Lei Federal 10.

de 2004, sera concedido o beneficio de pensao por morte, que sera ig

I- a totalidade dos proventos percebidos pelo apos;e‘ntad"o,'d
6bito, até o limite maximo estabelecido .para os beneficios do
Previdencia Social, acrescida de 70% (setenta por cento) da parcel
limite; ou # S

Obito, até o limite maximo estabelecido para 0s -bepef-i'ci_os'}do'
Previdéncia Social, acrescida de 70% (setenta por cento) da parcel

lsuas autarquias e
387 de 18 de junho
ual:

2 data anterior a do
J'Reg’ime Geral de
2 excedente a este

ll-a totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado d;f_if-‘data anterior a do

/Regime Geral de
a1 excedente a este

limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade.

2 .

§2°- Os servidores inativos e os pensionistas do ,‘Mu_hici"pio,f"incluidas suas

_.autarquias e fundagbes, em gozo de beneficios na data. de. publi
“Constitucional N° 041/30, bem como .os alcangados pelo dispos

contribuirdo para o custeio do regime de que trata o art. 40 da Cons

lacdo da Emenda,
l0-:no seu art.. 3°
tuicao Federal com

percentual igual ao estabelecido para os sérvidores'-titulares de ca.rgos;;vef'_etivo‘s. .

|

- §3%- A cohtribuigéo providenciaria a que se r'efé.re‘ o] caputﬂji:nfcidiré apena@rsobre
- Tl Mt id v, ;

a parcela dos proventos e das pensdes que supere:

| - cinquienta por cento do limite maximo esta:belecido, pér_a os' benefiCios do
regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da Constitui¢ao Federal, para os

servidores inativos e os pensionistas dos Estados, do Distrito Federal
Il - sessenta por cento do limite maximo estabelecido pa

regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da Constituig

servidores inativos e os pensionistas . e

Art. 49 A pensdo sera rateada entre todos os depende
(cinquenta por cento) para um dos Conjuge ( se houver ), € os outros
centos) divididos em partes iguais e nao sera protelada pela falta de
possivel dependente. ' SR

§ 1° O ebnjuge ausente nao exclui do. direito a . pe

dependéncia econdmica. i
. § 2° A habilitagao posterior que importe inclusdo ou exclusz
produzira efeitos a contar da data da inscricao ou habilitagao. . = -

§ 3° Serao revertidos em favor dos dependentes,evraf;ead(

2 dos Municipios;
ra os beneficios do
:ao Federal, para os

ates , ficando 50%
50% (cinquenta por
habilitacao de outro

nsdo por morte o
mediante prova de
0 de dependente s

)s entre eles a parie

‘do beneficio daqueles cujo direito a pensao se extinguir.

.~ § 4° O pensionista de que trata o § 1° do art. 46 devera anualmente declarar
‘que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente
ao IPMS o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmenie

pelo ilicito.
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Art. 50 A cota da pensao sera extinta:
| — pela morte;

Il — para o pensionista menor de idade, ao completar vinte e u

m- anos, salvo, se

invalido, ou pela emancipagao, ainda que invalido, exceto, neste caso, se|a emancipagéq for

decorrente de colagao de grau cientifico em curso de ensino superior. -

Il — pela cessagao da invalidez.

pensao. -

Paragrafo unico. Com a extingdo do direito do ultimo pensionigta extinguir-se-a a

Art. 51 A penséo podera ser requerida a qualquer tempo, obséN_ado (¢ art. 56. ‘

Art. 52 Nao faz jus a pensao o dependente condenado pela pratjca de crime doloso

de que tenha resultado a morte do segurado. - i

Art. 53 Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de ate

duas pensdes no

ambito do RPPS, exceto a pensao deixada por cdnjuge, companheiro ou ¢ >mpanheira que s
sera permitida a percepgao de uma, réssalvado o direito de opg¢ao pela ma s vantajosa.

Art. 54 A condigao Iegal de dependente, para fins desta Lei, é afjuela veriﬁcadé na
data do ébito do segurado observando os critérios de comprovagao de dep endéncia.

Paragrafo unico. A invalidez ou a alteragao de condi¢des quango ab dependente,

supervenientes a morte do segurado, ndo daréao origem a qualquer direito &g

Secao X
Do Auxilio-Recluséo

pensao.

L 4

Art. 55 O auxilio-reclusao consistira numa importancia mensal concedida aos
dependentes do segurado de’baixa renda recolhldo a prisao que. nao perceber remuneracao

dos cofres publicos.

§ 1° O auxilio-reclus@o sera rateado em cotas-partes iguais entie os dependentes

do segurado.

§ 2° O auxilio- reclusao sera devido a contar da data em que
deixar de perceber dos cofres ptblicos.

5
!

0 segurado preso

§ 3° Na hipdtese de fuga do segurado 0 beneficio sera restabelecido a partir da
data da recaptura ou da reapresentagao a prisao, nada sendo devido aos jseus dependentes

enquanto estiver o segurado évadido e pelo periodo da fuga.
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. § 4° Para a instrugao do processo: de: concessao- deste|beneficio alem da
documentagao que comprovar a condlgao de segurado e de dependentes serao exngldos

| - documento que certifique o nao pagamento do subsndlo ou da remuneragao
ao segurado pelos cofres publicos, em razao da prisao; e : 4

Il - certidao emitida pela autoridade competente sobre o efe tivo recolhimento do
segurado a priséo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sl=nd0 tal documento
renovado trimestraimente. - S

§ 5° Caso o segurado venha a ser ressajcido. com' 0 pagamento da
remuneragao correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes
tenham recebido auxilio-recluséo, o valor correspondente ao periodo cile gozo do beneficio

“devera ser restituido ao IPMS pelo segurado ou por seus dependen es, aplicando-se os

juros e indices de correcao incidentes no ressarcumento da remune_ra y80.

§ 6° Aplicar-se-ao ;ao auxilio-reclusao, no que coubere'm as dlsposu;oes
atlnentesa pensao por morte. - v ‘. ,-,;--

§ 7° Se o segurado preso vier a faleoer na prlsao o benefucuo sera
transformado em pensao por morte. : : ; ,

CAPITULO VI
, Do Abono Anual A !
Art. 56 O abono anual sera devido aquele que, durante d ano tiver recebldo
proyentos de aposentadona pensao por morte, aux1l|o—reclusao ou alluxmo-doen(;a pagos
pelo IPMS 2 T : i 4

‘ ‘Paragrafo Gnico. A abona de que trata o caput sera propo 'cional em cada ano
ao numero de meses de beneficio pago pelo IPMS, em que cada més commespondera a
um-doze avo, e tera por base o valor do beneficio.do més de dezembro, exceto quanto o

beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor sera o do més da cessacgao.

K : CAPITULOVII
; .. Das Disposicoes Gerals sobre 0s Beneﬂcnos

Art. 57 Prescreve em cinco anos, a.contar da data em que,.deveriam ter sido

, pagas toda e qualquer agao do beneficiario. para haver prestagfes vencidas ou quaisquer
- restituicdes ou diferencas devidas. pelo IPMS salvo 0. dlrelto dos m..nOres;.-,»incapazes e

ausentes, na forma do Codigo Civil.

o
4

Art, 58 O segurado aposentado: por mvahdez permaneJlte e. 0o dependente

: mvéiado mdependentemente da sua idade, deverao, sob pena de susf)ensao do beneficio,

submeter-se anualmente a exame médico a cargo do 6rgao competelite.
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Art. 59 Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pa{;o diretamente ao
beneficiario através de agéncia bancaria credenciada pelo IPMS.

§ 1° O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das s@guintes hipoteses,
devidamente comprovadas: ' !

| - auséncia, na forma da lei civil;
Il - moléstia contagiosa; ou
Il - impossibilidade de locomogao.

§ 2° Na hipotese prevista no paragrafo anterior, o beneficio |i)oderé ser pago &
procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis mes‘
renovaveis.

§ 3° O valor nao recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos seus
dependentes habilitados a pensao por morte, ou, na falta deles, aos| seus sucessores,
independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lei. '

Art. 60 Serdao descontados dos beneficios pagos aos isegurados e aos
dependentes: !

| - o valor da restituicao do que tiver sido pago indevidamente peilo IPMS;

Il - o imposto de renda retido na fonte; |

Il - a pensdo de alimentos prevista em decisao judicial; e

IV - as contribuigbes associativas ou sindicais autorizadas pelos ibeneﬁciérios. ‘

. : " or : J =

Art. 61 Fica vedada a inclusdo, nos beneficios, para efeito de cilculo e percepgao
destes, de parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de fungao de confianga, de cargo
em comissdo ou do local de trabalho. i

Art. 62 Os proventos de aposentadoria e as pensoes, que perce:bem até um salario
minimo, terdo seus beneficios revistos em 1° de maio, tendo como referencia o indice de
aumento concedido pelo Governo Federal.

v - Paragrafo unico. Para efeitos deste artigo, sob pena de respons:abilidade, qualquer
aumento acima do indice concedido pelo Governo Federal, devera ser ptecedida de estudo

atuarial para a necessaria compatibilizacao das modificagbes com os respectivos planos de
custeio. : :

Art. 63 Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a ele fizerem jus e na hipotese
dos arts. 43 a 46, nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior a um salario-minimo.
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- Art. 64 Na hipotese do inciso Il do art. 4°, o servidor mantém a qualidade de
segurado independentemente de contribuicdo, até doze meses apos a cessagao das
contribuicoes. ! _

Parégrafo unico. O prazo a que se refere o caput sera prorrogado por mais
doze meses, caso o servidor tenha tempo de contribuigcao Jgual ou supvnor acentoe vmte
meses. ‘ :

Art. 65 Concedida a aposentadoria ou pensao/ sera o‘éto j»ublicédo em Jo_rnal
al de Contas

Paragrafo nico. Caso o ato de concessao nao seja aprovado pelo Tribunal de
Contas, o processo do beneficio sera imediatamente rewsto e promowdas as medidas
cabwels .

Art. 66 Fica vedada a celebragao de convénio, consorcioiou outra forma de
associagao para a concessao dos beneficios previdenciarios de. que tlata esta Lei com a
Uniao, Estado, Distrito Federal ou outro Municipio. . : ;

CAPITULO V|||
- Do Registro Contabil

Art. 67 O Instituto de Previdéncia do Municipio - IPMS:,' j‘ol:f)servara’ normas de

contabilidade, fixadas pelo érgao competente da Uniao.

Art. 68 O IPMS publicara na imprensa . oficial, até( rinta dias ap6s o
encerramento de cada bimestre, demonstrativo financeiro e orgamentario da receita e

"~ despesa previdenciarias e acumulada do exercicio em curso, nos termos da Lein® 9 7,

de 27 de novembro de 1998, e seus regulamentos

- Paragrafo unlco O demonstrativo mﬂnmnmuﬁ no ca,_ﬁu_t serd, no mesmo prazo,
encaminhado ao Ministério da Previdéncia e Assist&éncia Soci b -

ﬂ

Art 69 Sera mantido reglstro contabil mdmduahzado para cada segurado
que contera: .

I - nome;
Il - matricula;
Il - remuneragao ou subsidio; e

IV - valores das contribuigbes previdenciarias mensais e adas acumuladas nos

ineses axﬂenares do segurado do Mumclplo suas Autarqmas e Fund.lq,ﬁe's.

§1°0 Extrato de Contribuicao Previdenciaria do Semdor € parte principal no
processo de concessao de aposentadoria. ‘-

8
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§ 2° Ao segurado sera enviado, anualmente, ou disporibilizado por meio
eletronico, extrato previdenciario contendo as informagoes previstas neste ‘artigo.

TiTuLo 1l
Das Regras de Transicao

Art. 70 Observado o disposto no art. 4° da Emenda Constitucicnal n® 20, de 15 de
dezembro de 1998, & assegurado o direito de opgao pela aposentadoria voluntaria com
proventos calculados de acordo com o art. 40, §§ 3° e 17, da Constituigdo [~ederal, aquele que
tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na Administracao Pablicaidireta, autarquica e
fundacional , até a data de publicagdo da Emenda, quando o servidor, curm ulativamente:

| - tiver cinquienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade‘
se mulher, .

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;
Il - contar tempo de contribuigao igual, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a vinte xoor cento do tempo
que, na data de pubiicagao daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante
da alinea a deste inciso. 1

§ 1 ° O servidor de que trata este artigo que cumprir ias exigéncias para
aposentadoria na forma do caput terd os seus proventos de inatividade reduzidos para cada
ano antecipado em relagao aos limites de idade estabelecidos pelo art. 4() §1° 1, a, e §5°

da Constituigao Federal, na seguinte proporgao:

| - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquel%f que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 4005;

Il - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadonz’
forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006, conforme anexo |.

§ 2° O professor, servidor da Unido, dos Estados, do Disilrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundagoes, que, até a data de pubhcagao da Emenda
Constitucional n°® 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha
ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério e que opte por aposentar-se na
forma do disposto no caput, tera o tempo de servigo exercido até a publicagdo daquela
Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento,
se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efistivo exercicio nas
fungoes de magistério, observado o disposto no § 1°.

§ 3° O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas no caput, e que opte por permarecer em atividade,
fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contnbutgao previdenciaria
até completar as exigéncias para aposentadoria compulsorias contldas no art. 40, § 1°, I, da
Constituigao Federal.
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§ 4° As aposentadorias concedidas de acordo com est(= artigo apllca -8€ (
disposto no art. 40, § 8°, da Constntungao Federal.

Art. 71 E assegurada a concessio de aposentadoria e pensao ‘a qualquer
tempo, aos segurados e seus dependentes, que, até 16 de dizzembro de 1998,
tenham cumprido os requisitos para a obtencao destes beneflcms com base nos
critérios da legislagao entao vigente.

§ 1° Os proventos da aposentadoria a ser. concedlda aos segurados
referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais:ao tempo de servigo ja
exercido até. 16 de dezembro de 1998, bem como as pensoes de seus
dependentes, serdo calculados de acordo com a’ legislagao em vigor a época em
que foram atendidas as prescrigbes nela estabelecidas’ para a lconcessao desses
beneficios ou nas condigdes da legislagao vigente. :

§ 2° Sao mantidos todos os direitos e garantlas assegurados nas
~ disposigbes constitucionais vigentes em 16 de dezembro de 1998 aos
beneficiarios do RPPM, assim como aqueles que ja cumpriram, dte aquela data, os
requisitos para usufruirem tais direitos, observado o dlsposto no mcnso Xl do art.
37 da Constituicdao Federal. Gt i :

aplica aos membros de poder e aos inativos, servidores e militargs, que, até 16 de
dezembro.de 1998, tenham ingressado novamente no ‘servico p51bllco por concurso
publico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas prevjstas na Constltuu;ao
Federal, sendo-lhes proibida a percepgao de mais de uma aposentacloria pelo regime de
previdéncia a“que se refere o art. 40 da Constituigao .Federal, aphcando—se-lhes em
qualquer hipotese, o limite de que trata o § 11 deste mesmo amgo Y

Art. 72 A vedacao prevista no § 10 do art. 37, da COnantu:i a0 Federal, nao se

. Art. 73 Para efeitos dos beneficios previstos nesta_Lell,‘ é assé:gurado a contagem
reciproca do tempo de contribuigéo ou de servigo na administragdo p(iblica e na atividade
privada, hipdtese em que os diferentes sistema de prewdencua somal se compensarao
financeiramente, observadas as normais seguintes: ’ !

I-Nao sera permitida a contagem em dobro ou em outras condicoes espéciais;

I-E vedada a contagem de tempo de servigo pubhco u,orpvo.da lividade
privada quando concomitantes; ; :. i b '

- Nao sera contado por um S|stema o tempo” de selr\(igo ,gtjl,izadé‘ para
concessao de aposentadona por outro. | TG

Paragrafo Unico- Sera acelto como tempo de servigo o périod ) de Licenga Prémio
se incorporado ao tempo de servigo do servidor até 14 de dezembro {1e 1998.
Art. 74 Até que a lei discipline o acesso ao salario-familia e Jluxnio -reclusao para

os segurados e seus dependentes, esses beneficios serdao conceditios apenas aqueles
que tenham remuneragao ou subsidio igual ou inferior a R$ 586,19, que, até a publicagao
da lei, serao corrigidos pelos mesmos indices aplicados aos beneﬂcnos do Reglme Geral
de Previdéncia Social.
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Disposicoes Gerais e Finais

Art. 75 O Poder Executivo e Legislativo, suas - autarquips -e fundagoes
encaminharao mensalmente ao IPMS relagéo. nominal dos sefjurados € seus
dependentes, com 08 respectivos subsidios, remuneragoes e valores de contribuigao.

Art. 76 Em caso de extingao do RPPM, o municipio de Sertaozinho -PB,
assumira integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos beneficios concedidos
durante a sua vigéncia, bem como daqueles beneficios cujos requisitos:necessérios a
sua concessdo foram implementados anteriormente a extingéo.do RPPM, conforme

determina o artigo 21 da Portaria MPAS 4.992 de 05-02-99. o s

- “Art. 77 O limite maximo para o valor dos beneficios do regime deral de previdéncia
municipal , € de R$ 2.558,00 (dois mil e quinhentos’ e . cinquentaft»—oitoa.=rea_i5),confor'.
determina a Emenda Constitucional 041/03, devendo, ser reajustado de forma a preservar, em
carater permanente, seu valor real, atualizados pelos ‘mesmos ! indi ses aplicados a0s

beneficios do regime geral de previdéncia social.

Art.78 Fica revogada a Decreto Municipal: N° 002_[02','quaf‘trata-do Sistema
de Previdéncia Municipal, bem como os artigos-17-§ 1% Letra- A;:|§2° Letra B; § 3°%
‘Letras A e B; artigos 18, 20 e 28 § 1° Letra G da Lei Muni’cipa\l‘"_\l-0 17197 - Lei do

‘Regime Juridico Unico.

A
Q

Art.79 E'u‘t'a Lei entra em.vigor na data dé sua pub'li.cagéo, f_ic_alndo revogadas

as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio:d_e:Sertéozinho -PB em 29 de

~

- Antonio Ribeiro Filho - -
- Prefeito Constitucional

Presidenw do IPMS i
CPF TBA.%4 60%. 04

A
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Estado da Paraiba
MUNICIPIO DE SERTAOZINHO
Rua Dirson Andrade, N° 103, Centro - Sertdozinho/PB.
CNPJ: 01.612.771/0001-00
Fone: (83) 3685-1073 / 1075

EMENDA A LEI ORGANICA N° 01/2019.

Estabelece regras do Regime Préprio de
Previdéncia  Social ~ do Municipio  de
Sertdozinho/PB de acordo com a Emenda
Constitucional n° 103, de 2019.

A CAMARA MUNICIPAL de Sertdozinho/PB promulga a seguinte

Emenda & Lei Orgénica:

Art. 1° Os servidores vinculados a0 Regime Proprio de Previdéncia
Social - RPPS do Municipio de Sertdozinho/PB serdo aposentados com as idades
minimas previstas para O0S servidores vinculados ao Regime Proéprio de
Previdéncia Social da Unido no inciso III do § 1° do art. 40 da Constituig@o
Federal, com a redagédo da Emenda Constitucional n° 103, de 2019, observada a
redugdo de idade minima para os ocupantes de cargo de professor de que trata o
§ 5° do art. 40 da Constitui¢do Federal e os demais requisitos e critérios

estabelecidos nesta Emenda a Lei Orgénica.

Art. 2° Até que entrem em vigor leis municipais que disciplinem os
beneficios do RPPS conforme incisos I e I11do§.1° e §§ 4°-A, 4°-C e 5° do art. 40
da Constituicdo Federal, os servidores seréo aposentados nos termos dos
seguintes dispositivos da Emenda Constitucional n° 103, de 2019:

I -incisosIelldo§1° incisos I e IIl do § 2° ¢ §§ 3° e 4° do art. 103

ou

II -caput do art. 22.

Art. 3° Na concessdo de pensdo por morte a dependente de segurado
do RPPS falecido a partir da data de vigéncia desta Emenda a Lei Organica, sera
obedecido o disposto nos §§ 1°a 6° do art. 23 da Emenda Constitucional n°® 103,
de 2019, até que entre em vigor a lei municipal prevista no § 7° do art. 40 da

Constitui¢do Federal.
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO
Rua Dirson Andrade, N° 103, Centro - Sertdozinho/PB.
CNPJ: 01.612.771/0001-00
Fone: (83) 3685-1073 / 1075

Art. 4° Até que entre em Vigor a lei municipal prevista nos §§ 3°, 8°
e 17 do art. 40 da Constitui¢do Federal, que disponha a respeito do célculo e do
reajustamento dos beneficios de que tratam os arts. 2° ¢ 3° desta Emenda a Lei
Orgéanica, serd aplicado o disposto no art. 26 da Emenda Constitucional n°® 103,
de 2019.

Art. 5° Assegurado o direito de opgdo pelas regras previstas no art.
2°, o servidor que tiver ingressado em cargo efetivo no Municipio antes da data
de vigéncia desta Emenda a Lei Orgénica, podera aposentar-se nos termos dos
seguintes dispositivos da Emenda Constitucional n° 103, de 2019:

I-capute §§1°a8° do art. 4°;

II -caput e §§ 1°a3° do art. 20; ou

I1I - caput e §§ 1°€2° do art. 21,

Art. 6° A concessdo de aposentadoria ao servidor municipal amparado
no RPPS e de pensdo por morte aos respectivos dependentes sera assegurada, a
qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridos os requisitos para obtengédo
destes beneficios antes da data de vigéncia desta Emenda a Lei Orgénica,
observados os critérios da legislagdo vigente na data em que foram atendidos os
requisitos para a concessio da aposentadoria ou da pensdo por morte.

§ 1° Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao servidor a
que se refere o caput e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes serdo
calculados e reajustados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que
foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessdo destes
beneficios.

§ 2° E assegurado o direito ao recebimento do beneficio de
aposentadoria mais favoravel ao servidor municipal, desde que tenham sido
implementados todos os requisitos para sua concessdo, ou de pensdo aos S€us
dependentes, calculada com base na aposentadoria voluntéria que seria devida se

estivesse aposentado a data do obito.
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“3” do inciso I e nos incisos I11

II - as revogagdes previstas na alinea

e IV do art. 35 da Emenda Constitucional n° 103, de 2019.
amentara o disposto nesta

Art. 12. O Poder Executivo municipal regul

Emenda a Lei Orgénica, para seu fiel cumprimento.
Art. 13. Esta Emenda a Lei Orgénica entra em vigor:
a partir do primeiro dia do quarto

I - em relagdo aos artigos 8° e 9°,
sua publicagéo.
ciso I do

més subsequente ao de sua publicagéo;
II - em relacdo aos demais dispositivos, na data de

Paragrafo unico. Fica mantida, até o prazo de que trata o in
caput, a exigéncia das aliquotas de contribuigdo:
I - dos segurados ativos, aposentados e pensionistas prevista no art. 14
da Lei Municipal n°® 127, de 29 de setembro de 2005;
II - dos érgdos e entidades do Municipio a

prevista no art. 14 da Lei Municipal n°® 127, de 29 de sete
liquotas extraordindrias ou aportes previstos nos plano

o RPPS, relativas ao custo
mbro de 2005,
s de

normal,
sem prejuizo das a

amortizagdo instituidos antes da data de vigéncia desta Lei.

Art. 14. Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Camara Municipal de Sertéozinho, 26 de dezembro de 2019.

o Fernandes dos Santos
Vice-Presidente

Patrici

Rohaldo N6gueira Vieira
Presidente

Aose @8
v José Agnaldo Nunes
2° Secretério

1° Secretari
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Art. 7° Até que entre em vigor a lei municipal de que trata o § 19 do
art. 40 da Constituigdo Federal, fara jus a um abono de permanéncia equivalente
ao valor da sua contribuigdo previdenciaria, até completar a idade para
aposentadoria compulsoéria, 0 servidor municipal amparado no RPPS que optar
por permanecer em atividade e que tenha cumprido, ou vier a cumprir, o0s
requisitos para aposentadoria voluntaria estabelecidas nos seguintes dispositivos:

I - alinea “a” do inciso IIl do § 1° do art. 40 da Constituig@o Federal,
na redagdo da Emenda Constitucional n° 41, de 2003, antes da data de vigéncia
desta Emenda a Lei Orgénica;

II - art. 2°, § 1° do art. 3° ou art. 6° da Emenda Constitucional n°® 41,
de 2003, ou art. 3° da Emenda Constitucional n® 47, de 2005, antes da data de
vigéncia desta Emenda a Lei Orgénica;

I1I - arts. 4°, 10,20,21 €22 da Emenda Constitucional n° 103, de 2019.

Art. 8° Até que entre em vigor lei que altere a aliquota da contribuigéo
previdenciaria de todos os segurados ativos, aposentados € pensionistas
vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio, esta

fica majorada para 14% (quatorze por cento).

Art. 9° Até que entre em vigor lei que altere a aliquota da contribuigdo
previdenciéria ordinaria dos 6rgdos € entidades do Municipio ao RPPS, esta fica
majorada para 14% (quatorze por cento).

Art. 10. Por meio de lei, o Municipio podera instituir contribuigéo
extraordinaria para custeio do RPPS, nos termos dos §§ 1°-B e 1°-C do art. 149
da Constituigdo Federal, observado o disposto no inciso X do § 22 do art. 40 da
Constitui¢do Federal e no § 8° do art. 9° da Emenda Constitucional n® 103, de
2019.

Art. 11. Nos termos do inciso II do art. 36 da Emenda Constitucional
n° 103, de 2019, ficam referendadas integralmente:

I - a alteracdo promovida pelo art. 1° da Emenda Constitucional n° 103,

de 2019, no art. 149 da Constitui¢do Federal; e
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EMENDA A LEI ORGANICA N° 01/2019.

Estabelece regras do Regime Prdprio de
Previdéncia  Social do  Municipio de
Sertdozinho/PB de acordo com a Emenda

Constitucional n° 103, de 2019.

A CAMARA MUNICIPAL de Sertiozinho/PB promulga a seguinte

Emenda a Lei Organica:

Art. 1° Os servidores vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia
Social - RPPS do Municipio de Sertdozinho/PB serdo aposentados com as idades
minimas previstas para os servidores vinculados ao Regime Préprio de
Previdéncia Social da Uni&o no inciso III do ‘§ 1° do art. 40 da Constituigdo
Federal, com a redagdo da Emenda Constitucional n® 103, de 2019, observada a
redu¢do de idade minima para os ocupantes de cargo de professor de que trata o
§ 5° do art. 40 da Constituigdo Federal e os demais requisitos e critérios
estabelecidos nesta Emenda a Lei Orgénica.

Art. 2° Até que entrem em vigor leis municipais que disciplinem os
beneficios do RPPS conforme incisos I e I1Ido§ 1° e §§ 4°-A, 4°-C e 5° do art. 40
da Constituigdo Federal, os servidores serdo aposentados nos termos dos
seguintes dispositivos da Emenda Constitucional n° 103, de 2019:

I-incisos I ell do § 1° incisos IT e III do § 2°e §§ 3° e 4° do art. 10;

ou

IT -caput do art. 22.

Art.”3°" Na concessdo de pensdo por morte a dependente de segurado
do RPPS falecido a partir da data de vigéncia desta Emenda a Lei Orgénica, sera
obedecido o disposto nos §§ 1° a 6° do art. 23 da Emenda Constitucional n° 103,

de 2019, até que entre em vigor a lei municipal prevista no § 7° do art. 40 da
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Art. 4° Até que entre em vigor a lei municipal prevista nos §§ 3°, 8°
e 17 do art. 40 da Constitui¢do Federal, que disponha a respeito do célculo e do
reajustamento dos beneficios de que tratam os arts. 2° e 3° desta Emenda a Lei
Orgéanica, seré aplicado o disposto no art. 26 da Emenda Constitucional n® 103,
de 2019.

Art. 5° Assegurado o direito de opgdo pelas regras previstas no art.
2°, o servidor que tiver ingressado ém cargo efetivo no Municipio antes da data
de vigéncia desta Emenda & Lei Orgénica, poderd aposentar-se nos termos dos
seguintes dispositivos da Emenda Constitucional n® 103, de 2019:

I - capute §§ 1° a 8° do art. 4°

II -caput e §§ 1°a 3° do art. 20; ou

III - caput e §§ 1° e2° do art. 21.

Art. 6° A concessdo de aposentadoria ao servidor municipal amparado
no RPPS e de pensdo por morte aos respectivos dependentes serd assegurada, a
qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridos os requisitos para obtengéo
destes beneficios antes da data de vigéncia desta Emenda a Lei Orgénica,
observados os critérios da legislagdo vigente na data em que foram atendidos os
requisitos para a concess@o da aposentadoria ou da pensdo por morte.

§ 1° Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao servidor a
que se refere o caput e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes serdo
calculados e reajustados de acordo com a legislagdo em vigor & época em que
foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessdo destes
beneficios.

§ 2° E assegurado o direito ao recebimento do beneficio de
aposentadoria mais favordvel ao servidor municipal, desde que tenham sido
implementados todos os requisitos para sua concessdo, ou de pensdo aos seus
dependentes, calculada com base na aposentadoria voluntéria que seria devida se

estivesse aposentado a data do ébito.
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ao valor da sua contribui¢do previdencidria, até completar a idade para
aposentadoria compulséria, o servidor municipal amparado no RPPS que optar
por permanecer em atividade e que tenha cumprido, ou vier a cumprir, 0s
requisitos para aposentadoria voluntéria estabelecidas nos seguintes dispositivos:

I - alinea “a” do inciso III do § 1° do art. 40 da Constituigdo Federal,
na redagdo da Emenda Constitucional n® 41, de 2003, antes da data de vigéncia
desta Emenda a Lei Orgénica; '

II - art. 2°, § 1° do art. 3° ou art. 6° da Emenda Constitucional n°® 41,
de 2003, ou art. 3° da Emenda Constitucional n° 47, de 2005, antes da data de
vigéncia desta Emenda a Lei Orgénica;

III - arts. 4°, 10,20,21 e 22 da Emenda Constitucional n° 103, de 2019.

Art. 8° Até que entre em vigor lei que altere a aliquota da contribuigdo
previdenciaria de todos os segurados ativos, aposentados € pensionistas
vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio, esta

fica majorada para 14% (quatorze por cento).

Art. 9° Até que entre em vigor lei que altere a aliquota da gontribuiqéo
previdencidria ordinaria dos orgdos e entidades do Municip:o ao RPPS, esta fica
majorada para 14% (quatorze por cento).

Art. 10. Por meio de lei, o Municipio poderaé instituir contribuigdo
extraordinaria para custeio do RPPS, nos termos dos §§ 1°-B e 1°-C do art. 149
da Constitui¢do Federal, observado o disposto no inciso X do § 22 do art. 40 da
Constitui¢do Federal e no § 8° do art. 9° da Emenda Constitucional n° 103, de
2019.

Art. 11. Nos termos do inciso II do art. 36 da Emenda Constitucional
n° 103, de 2019, ficam referendadas integralmente:

I - a alteragdo promovida pelo art. 1° da Emenda Constitucional n® 103,
de 2019, no art. 149 da Constitui¢do Federal; e

II - as revogagdes previstas na alinea “a” do inciso I e nos incisos 111
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Art. 12, O Poder Executivo municipal regulamentara o disposto nesta

Emenda & Lei Orgénica, para seu fiel cumprimento.

Art. 13. Esta Emenda a Lei Orgénica entra em vigor:

I - em relagdo aos artigos 8° e 9°, a partir do primeire dia do quarto
més subsequente ao de sua publicagédo;

II - em relagdo aos demaié dispositivos, na data de sua publicagdo.

Paragrafo unico. Fica mantida, até o prazo de que trata o inciso I do
caput, a exigéncia das aliquotas de contribuigéo:

I - dos segurados ativos, aposentados e pensionistas prevista no art. 14
da Lei Municipal n°® 127, de 29 de setembro de 2005;

I - dos orgdos e entidades do Municipio ao RPPS, relativas ao custo
normal, prevista no art. 14 da Lei Municipal n° 127, de 29 de setembro de 2005,
sem prejuizo das aliquotas extraordinarias ou aportes previstos nos planos de

amortizagdo instituidos antes da data de vigéncia desta Lei.

Art. 14. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario. -

Cémara Municipal de Sertdozinho, 26 de dezembro de 2019.

» 4,
Ronaldo Nogtieira Vieira Patricio/Fernandes dos Santos
Presidente Vice-Presidente

/D
: L At doser FRaddD Juss

a y Pereira de Macédo José Agnaldo Nunes
1° Secretario,. < S - 2° Secretario
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EMENDA A LEI ORGANICA N° 01/2019.

Estabelece regras do Regime Préprio de
Previdéncia  Social ~do  Municipio de
Sertdozinho/PB de acordo com a Emenda
Constitucional n° 103, de 2019.

A CAMARA MUNICIPAL de Sertdozinho/PB promulga a seguinte

Emenda a Lei Orgénica:

Art. 1° Os servidores vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia
Social - RPPS do Municipio de Sertdozinho/PB serdio aposentados com as idades
minimas previstas para O0S servidores vinculados ao Regime Préprio de
Previdéncia Social da Unido no inciso III do § 1° do art. 40 da Constituigdo
Federal, com a redagdo da Emenda Constitucional n° 103, de 2019, observada a
redugdo de idade minima para 0s ocupantes de cargo de professor de que trata o
§ 5° do art. 40 da Constituigdo Federal e os demais requisitos e critérios

estabelecidos nesta Emenda a Lei Orgénica.

Art. 2° Até que entrem em vigor leis municipais que disciplinem os
beneficios do RPPS conforme incisos I e I11do§.1° e §§ 4°-A, 4°-C e 5° do art. 40
da Constituigdo Federal, os servidores serdo aposentados nos termos dos
seguintes dispositivos da Emenda Constitucional n° 103, de 2019:

I -incisos eIl do § 1°, incisos [lellldo§2°€e §§3°e4° do art. 10;

ou

11 -caput do art. 22.

Art. 3° Na concessfio de pens@o por morte a dependente de segurado
do RPPS falecido a partir da data de vigéncia desta Emenda a Lei Organica, serd
obedecido o disposto nos §§ 1° a 6° do art. 23 da Emenda Constitucional n® 103,
de 2019, até que entre em vigor a lei municipal prevista no § 7° do art. 40 da

Constitui¢do Federal.
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Art. 4° Até que entre em vigor a lei municipal prevista nos §§ ae 8
e 17 do art. 40 da Constituigdo Federal, que disponha a respeito do célculo e do
reajustamento dos beneficios de que tratam os arts. 2° ¢ 3° desta Emenda & Lei
Orgénica, sera aplicado o disposto no art. 26 da Emenda Constitucional n® 103,
de 2019. |

Art. 5° Assegurado o direito de op¢do pelas regras previstas no art.
2°, o servidor que tiver ingressado em cargo efetivo no Municipio antes da data
de vigéncia desta Emenda a Lei Organica, podera aposentar-s¢ nos termos dos
seguintes dispositivos da Emenda Constitucional n® 103, de 2019:

I -capute §§ 1°a 8°do art. 4°;

II -caput e §§ 1°a3° do art. 20; ou

III - caput e §§ 1°e2° do art. 21,

Art. 6° A concessdo de aposentadoria ao servidor municipal amparado
no RPPS e de pensfio por morte a0s respectivos dependentes serd assegurada, a
qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridos os requisitos para obtengdo
destes beneficios antes da data de vigéncia desta Emenda a Lei Orgénica,
observados os critérios da legislagdo vigente na data em que foram atendidos 0s
requisitos para a concessdo da aposentadoria ou da pensdo por morte.

§ 1° Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao servidor a
que se refere o caput e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes serdo
calculados e reajustados de acordo com a legislagéio em vigor a época em que
foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessdo destes
beneficios.

§ 2° E assegurado o direito ao recebimento do beneficio de
aposentadoria mais favoravel ao servidor municipal, desde que tenham sido
implementados todos os requisitos para sua concessfo, ou de pensdo aos seus
dependentes, calculada com base na aposentadoria voluntaria que seria devida se

estivesse aposentado & data do obito.
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Art. 7° Até que entre em vigor a lei municipal de que trata o § 19 do
art. 40 da Constituigdo Federal, fard jus a um abono de permanéncia equivalente
ao valor da sua contribui¢do previdencidria, até completar a idade para
aposentadoria compulséria, o servidor municipal amparado no RPPS que optar
por permanecer em atividade e que tenha cumprido, ou vier a cumprir, 0S
requisitos para aposentadoria voluntaria estabelecidas nos seguintes dispositivos:

I - alinea “a” do inciso III do § 1° do art. 40 da Constitui¢@o Federal,
na redagdo da Emenda Constitucional n° 41, de 2003, antes da data de vigéncia
desta Emenda a Lei Orgénica;

II - art. 2°, § 1° do art. 3° ou art. 6° da Emenda Constitucional n° 41,
de 2003, ou art. 3° da Emenda Constitucional n° 47, de 2005, antes da data de
vigéncia desta Emenda a Lei Orgénica;

I1I - arts. 4°,10,20,21 e22 da Emenda Constitucional n® 103, de 20109.

Art. 8° Até que entre em vigor lei que altere a aliquota da contribui¢do
previdenciaria de todos os segurados ativos, aposentados e pensionistas
vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio, esta

fica majorada para 14% (quatorze por cento).

Art. 9° Até que entre em vigor lei que altere a aliquota da contfibuic;io
previdenciaria ordinaria dos 6rgdos e entidades do Municipio ao RPPS, esta fica
majorada para 14% (quatorze por cento).

Art. 10. Por meio de lei, o Municipio poderé instituir contribuigdo
extraordinaria para custeio do RPPS, nos termos dos §§ 1°-B e 1°-C do art. 149
da Constituicdo Federal, observado o disposto no inciso X do § 22 do art. 40 da
Constituigdo Federal e no § 8° do art. 9° da Emenda Constitucional n° 103, de
2019.

Art. 11. Nos termos do inciso II do art. 36 da Emenda Constitucional
n° 103, de 2019, ficam referendadas integralmente:

I - a alteragdo promovida pelo art. 1° da Emenda Constitucional n® 103,

de 2019, no art. 149 da Constitui¢do Federal; e
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II - as revogagdes previstas na alinea “a” do inciso I e nos incisos III

e IV do art. 35 da Emenda Constitucional n° 103, de 2019.

Art. 12. O Poder Executivo municipal regulamentaré o disposto nesta

Emenda & Lei Organica, para seu fiel cumprimento.

Art. 13. Esta Emenda a Lei Orgénica entra em vigor:

I - em relagio aos artigos 8° e 9°, a partir do primeiro dia do quarto
més subsequente ao de sua publicagéo;

II - em relagdo aos demais dispositivos, na data de sua publicagéo.

Paragrafo Gnico. Fica mantida, até o prazo de que trata o inciso I do
caput, a exigéncia das aliquotas de contribuig@o:

I - dos segurados ativos, aposentados e pensionistas prevista no art. 14
da Lei Municipal n°® 127, de 29 de setembro de 2005;

II - dos érgdos e entidades do Municipio ao RPPS, relativas ao custo
normal, prevista no art. 14 da Lei Municipal n® 127, de 29 de setembro de 2005,
sem prejuizo das aliquotas extraordindrias ou aportes previstos nos planos de

amortizagdo instituidos antes da data de vigéncia desta Lei.

Art. 14. Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Camara Municipal de Sertdozinho, 26 de dezembro de 2019.

[ é % @ X .Og\f z E : E
Rohaldo N6gueira Vieira Patricio Fernandes dos Santos

Presidente Vice-Presidente

Jose @ faald o)t
v José Agnaldo Nunes
1° Secretari 2° Secretério
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“FATOS DO PODER LEGISLATIVO
EMENDA A LEI ORGANICA N° 01/2019.
Estabelece regras do Regime Préprio de
Previdéncia  Social do  Municipio de

Sertdozinho/PB de acordo com a Emenda
Constitucional n° 103, de 2019.

A CAMARA MUNICIPAL de Sertfozinho/PB promulga a seguinte

Emenda a Lei Orgénica:

Art. 1° Os servidores vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia
Social - RPPS do Municipio de Sertdozinho/PB ser@o aposentados com as idades
minimas previstas para os servidores vinculados ao Regime Préprio de
Previdéncia Social da Unifio no inciso III do .§ 1° do art. 40 da Constituigéo
Federal, com a redagio da Emenda Constitucional n° 103, de 2019, observada a
redugdo de idade minima para os ocupantes de cargo de professor de que trata o
§ 5° do art. 40 da Constituigdo Federal e os demais requisitos e critérios
estabelecidos nesta Emenda a Lei Orgénica.

Art. 2° Até que entrem em vigor leis municipais que disciplinem os
beneficios do RPPS conforme incisos I e I1ldo§ 1° e §§ 4°-A, 4°-C e 5° do art. 40
da Constituigdo Federal, os servidores serdo aposentados nos termos dos
seguintes dispositivos da Emenda Constitucional n® 103, de 2019:

I -incisos I eIl do § 1°, incisos I1 e IIl do § 2° e §§ 3° e 4° do art. 10;

ou

II -caput do art. 22.

Art.’3°" Na concessdo de pensdo por morte a dependente de segurado
do RPPS falecido a partir da data de vigéncia desta Emenda a Lei Orgénica, sera
obedecido o disposto nos §§ 1° a 6° do art. 23 da Emenda Constitucional n° 103,

de 2019, até que entre em vigor a lei municipal prevista no § 7° do art. 40 da
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Art. 4° Até que entre em vigor a lei municipal prevista nos §§ 3B
e 17 do art. 40 da Constitui¢do Federal, que disponha a respeito do célculo e do
reajustamento dos beneficios de que tratam os arts. 2° e 3° desta Emenda a Lei
Orgénica, seré aplicado o disposto no art. 26 da Emenda Constitucional n°® 103,
de 2019.

Art. 5° Assegurado o direito de opgdo pelas regras previstas no art.
2°, o servidor que tiver ingressado ém cargo efetivo no Municipio antes da data
de vigéncia desta Emenda & Lei Orgéanica, poderd aposentar-se nos termos dos
seguintes dispositivos da Emenda Constitucional n® 103, de 2019:

[ -capute §§ 1°a 8°do art. 4°%

II -caput e §§ 1°a 3°do art. 20; ou

III - caput e §§ 1° €2° do art. 21.

Art. 6° A concessdo de aposentadoria ao servidor municipal amparado
no RPPS e de pens@o por morte aos respectivos dependentes serd assegurada, a
qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridos os requisitos para obtengéo
destes beneficios antes da data de vigéncia desta Emenda & Lei Orgénica,
observados os critérios da legislagdo vigente na data em que foram atendidos os
requisitos para a concess@o da aposentadoria ou da pensdo por morte.

§ 1° Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao servidor a
que se refere o caput e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes serdo
calculados e reajustados de acordo com a legislacdo em vigor & época em que
foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessdo destes
beneficios.

§ 2° E assegurado o direito ao recebimento do beneficio de
aposentadoria mais favordvel ao servidor municipal, desde que tenham sido
implementados todos os requisitos para sua concessfio, ou de pens@o aos seus

dependentes, calculada com base na aposentadoria voluntaria que seria devida se

estivesse aposentado a data do 6bito.
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ao valor da sua contribui¢do previdencidria, até completar a idade para
aposentadoria compulséria, o servidor municipal amparado no RPPS que optar
por permanecer em atividade e que tenha cumprido, ou vier a cumprir, 0s
requisitos para aposentadoria voluntaria estabelecidas nos seguintes dispositivos:

I - alinea “a” do inciso III do § 1° do art. 40 da Constituigéo Federal,
na redagfio da Emenda Constitucional n® 41, de 2003, antes da data de vigéncia
desta Emenda & Lei Orgénica; '

II - art. 2°, § 1° do art. 3° ou art. 6° da Emenda Constitucional n° 41,
de 2003, ou art. 3° da Emenda Constitucional n° 47, de 2005, antes da data de
vigéncia desta Emenda a Lei Orgénica;

I1I - arts. 4°, 10, 20,21 e 22 da Emenda Constitucional n® 103, de 2019.

Art. 8° Até que entre em vigor lei que altere a aliquota da contribuigdo
previdenciaria de todos 0s segurados ativos, aposentados € pensionistas
vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio, esta

fica majorada para 14% (quatorze por cento).

Art. 9° Até que entre em vigor lei que altere a aliquota da gontribuicﬁo
previdenciéria ordinaria dos 6rgdos e entidades do Municip:o ao RPPS, esta fica
majorada para 14% (quatorze por cento).

Art. 10. Por meio de lei, o Municipio podera instituir contribuigdo
extraordinaria para custeio do RPPS, nos termos dos §§ 1°-B e 1°-C do art. 149
da Constitui¢do Federal, observado o disposto no inciso X do § 22 do art. 40 da
Constitui¢do Federal e no § 8° do art. 9° da Emenda Constitucional n® 103, de
2019.

Art. 11. Nos termos do inciso II do art. 36 da Emenda Constitucional
n® 103, de 2019, 'ficam referendadas integralmente:

I - a alteragdio promovida pelo art. 1° da Emenda Constitucional n® 103,
de 2019, no art. 149 da Constitui¢do Federal; e

II - as revogagdes previstas na alinea “g” do inciso I e nos incisos III
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Art. 12. O Poder Executivo municipal regulamentaréa o disposto nesta

Emenda a Lei Orgénica, para seu fiel cumprimento.

Art. 13. Esta Emenda a Lei Orgénica entra em vigor:

I - em relagéo aos artigos 8° e 9°, a partir do primeiro dia do quarto
més subsequente ao de sua publicagéo;

II - em relagdo aos demai‘s dispositivos, na data de sua publicagdo.

Paragrafo unico. Fica mantida, até o prazo de que trata o inciso I do
caput, a exigéncia das aliquotas de contribuigéo:

I - dos segurados ativos, aposentados e pensionistas prevista no art. 14
da Lei Municipal n°® 127, de 29 de setembro de 2005;

II - dos orgdos ¢ entidades do Municipio ao RPPS, relativas ao custo
normal, prevista no art. 14 da Lei Municipal n° 127, de 29 de setembro de 2005,
sem prejuizo das aliquotas extraordindrias ou aportes previstos nos planos de

amortizagdo instituidos antes da data de vigéncia desta Lei.

Art. 14. Ficam revogadas as disposigdes em contrério. -«
Cémara Municipal de Sertdozinho, 26 de dezembro de 2019.

4

Ronaldo Nogtieira Vieira Patricio/ Fernandes dos Santos
Presidente Vice-Presidente

y Pereira de Macédo José Agnaldo Nunes

1° Secretério,, ~ . 2° Secretario
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LEI N° 402/2021

“DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
SERTAOZINHO - IPMS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O Prefeito de Sertdozinho, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas que lhe sdo
conferidas por Lei, FAZ SABER, que a Camara Municipal aprova e ele SANCIONA e
PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - A Lei Municipal n® 127 de 05 de setembro de 2005, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

“Art. 1° - Fica reestruturado, nos termos desta Lei, o Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Sertdozinho, é uma Autarquia
Municipal responsavel pela seguridade social dos ocupantes de cargos de
provimento efetivo, contemplando servidores ativos, inativos e pensionistas, do
Municipio de Sertdozinho, integrantes de seus Poderes Legislativo e Executivo,
incluidas suas autarquias e fundagdes, em cumprimento as disposi¢des do art. 40
da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil.”

“Art. 2° O IPMS, visa a assegurar aos seus segurados e a seus dependentes,
prestagdes de natureza previdenciéria, compreendendo o seguinte conjunto de
beneficios:

[.Aposentadoria; e

[I.Pensdes

§ 1° - As aposentadorias serdo devidas ao servidor ocupante de cargo efetivo, em
modalidades e obedecido tempo de contribuicio e idade conforme disposto em
Plano de beneficio, estabelecido em Lei Municipal Complementar e no que rege a
Lei Orgénica do Municipio.

§ 2° A penséo ¢ devida ao rol de dependentes dos servidores ocupantes de cargo
efetivo, estabelecido em lei municipal, observado as regras para a concessao no
plano de beneficio criado em Lei Complementar e no que coube observado o que
dispde a Lei Organica do Municipio.”
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“Art. 3° O IPMS, tem carater contributivo e solidario, de filiagdo obrigatoria dos
servidores ocupante de cargo efetivo, ser4 mantido pela Administracdo Publica
Municipal Direta, Autarquica e Fundacional dos Poderes Executivo e Legislativo
mediante recursos e contribui¢des do municipio e dos beneficiarios, consoante
avaliagdo atuarial anual, com a finalidade de assegurar meios indispensaveis a
manutengdo dos beneficios previdenciarios e obedecera aos seguintes principios
e diretrizes:

I - Participagé@o nos planos previdenciérios, mediante contribuicéo;

IT - Uniformidade e equivaléncia na concesséo dos beneficios, considerando-

se os salarios de incidéncia de contribuicéo;

IIT - pleno acesso dos segurados as informagdes relativas a gestdo do regime:

IV - Preservagao do valor real dos beneficios;

V - Carater democratico e descentralizado da gestdo administrativa e

financeira com a participagéo dos beneficiarios e do municipio;

VI — Manutengéo do equilibrio atuarial e financeiro;

VII - registro individualizado das contribuicdes de cada servidor e dos entes

estatais, conforme diretrizes gerais estabelecidas pela Lei.

Paragrafo Unico - Sao beneficiarios do IPMS as pessoas fisicas classificadas como
segurados e dependentes, nos termos dessa lei.”

Art. 4° Permanece filiado ao IPMS na qualidade de segurado, o servidor titular de
cargo efetivo que estiver:
| - cedido a drgdo ou entidade da administracdo direta e indireta de outro
ente federativo, com ou sem 6nus para o Municipio;
Il — quando afastado ou licenciado, observado o disposto nessa lei;
III- durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato
eletivo; e
IV — Durante o afastamento do pais por cessdo ou licenciamento com
remuneragéao.

“Art 6° ...

§ 1° - Aplica-se ao agente publico ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissdo declarado em lei de livre nomeagéo e exoneragdo, de outro cargo
temporario, inclusive mandato eletivo, ou de emprego publico, o Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS.

§ 2°..

§ 3° - Ao servidor publico da administragéo direta, autarquica e fundacional, no
exercicio de mandato eletivo, permanecera filiado ao IPMS.”

“Art. 7° - A perda da qualidade de segurado importa na caducidade dos direitos
inerentes a essa qualidade.”

Art. 8° - S&0 beneficiarios do IPMS, na condigédo de dependente do segurado:
| - o conjuge, a companheira, 0 companheiro, e o filho ndo emancipado, de
qualquer condigdo, menor de vinte e um anos ou invalido;
Il - os pais; e




IIT - o irm&o néo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de vinte e um
anos ou invalido.

§ 1° - A dependéncia econdémica das pessoas indicas no Inciso I é presumida.

§ 2° - A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo
exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.

§ 3° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

§ 4° Considera-se unido estavel aquela verificada entre duas pessoas como
entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou
vilvos, ou tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem.

§ 5° Equiparam-se aos filhos, mediante declaragdo escrita do segurado e desde
que comprovada a dependéncia econdémica, o enteado e o menor que esteja sob
sua tutela e ndo possua bens suficientes para o préprio sustento e educacéo.

§ 6° O menor sob tutela somente podera ser equiparado os filhos do segurado
mediante apresentagéo de termo de tutela.

§ 7° A inscricdo de dependente invalido requer sempre a comprovagdo desta
condigdo por inspegdo médica, num periodo minimo de 2 anos e regulamentada
por Decreto editado pelo Diretor Presidente e aprovado pelo Conselho de
Previdéncia Municipal.

§ 8° As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

§ 9° - A perda da condigéo de segurado implica o cancelamento da inscricdo de
seus dependentes.

Art. 9° - Perdem também a condigdo de dependente:

I - O cdnjuge, pelo divércio ou pela separagéo judicial ou de fato, enquanto ndo
Ihe for assegurada a prestagéo de alimentos, pela anulagdo do casamento, pelo
Obito ou por sentenga judicial transitada em julgado;

II-..

III - O filho, de qualquer condigéo, ao completarem vinte e um anos de idades,
salvo se invalido, desde que a invalidez tenha ocorrido antes.

“Art. 13 — O plano de Custeio estabelecer4 as fontes de custeio do IPMS, e sera
instituido por Lei Complementar, observado a Lei Organica do Municipio e no que
couber a Emenda Constitucional n® 103/2019, e sendo suas fontes de recursos:

§3°- A taxa de administragdo do servigo previdenciério sera de 3,6% (trés virgula
vinte e seis por cento) do valor total das remuneragdes de contribuicdo dos
servidores ativos vinculados ao Plano de Beneficio administrado pelo IPMS, com
base no exercicio anterior e cujos recursos serdo destinados exclusivamente ao
custeio das despesas correntes e de capital necessarias & organizagdo e ao
funcionamento do o6rgdo gestor do Regime Proprio de Previdéncia Social,
observadas as demais disposi¢des deste artigo, podendo ser acrescido de 20% a
mais para as despesas com a certificacdo institucional do IPMS no Pro-Gestdo e
para certificagéo profissional de seus dirigentes e conselheiros.




§ 4° O valor a que se refere o paragrafo anterior sera separado das contribui¢ées
previdenciérias efetivamente pagas ou repassadas ao Instituto, mensalmente, e
destinado, exclusivamente, ao custeio das despesas administrativas decorrentes
da gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio — IPMS, com
observancia das normas especificas do Ministério da Economia/Secretaria de
Previdéncia Social.

§ 5° As disponibilidades financeiras da taxa de administra¢do ficardo depositadas
em conta separada das demais disponibilidades do IPMS e aplicadas nas mesmas
condigdes dos demais investimentos.

§ 6° Os recursos do IPMS poderdo ser aplicados na concessdo de empréstimos a
seus segurados, na modalidade de consignados, observada regulamentagio
especifica estabelecida pelo Conselho Monetario Nacional.

§ 7° As despesas decorrentes das aplicacdes de recursos em ativos financeiros,
nos termos da norma exarada pelo Conselho Monetario Nacional, nio poderédo
ser custeadas com os recursos da taxa de administragéo, devendo ser suportadas
com os proprios rendimentos das aplica¢des.

§ 8° A aquisicdo, construgdo ou reforma de bens iméveis com os recursos
destinados & taxa de administragdo restringem-se ao uso préprio do Instituto,
atraveés da Diretoria Executiva, sendo vedada a utilizacdo desses bens para
investimento ou uso por outro érgdo publico ou particular, em atividades
assistenciais ou quaisquer outros fins ndo previstos no § 3° deste artigo.

§9° O descumprimento dos critérios fixados neste artigo para a taxa de
administragdo do IPMS significara utilizagdo indevida dos recursos
previdenciarios e exigira o ressarcimento do valor que ultrapassar o limite
estabelecido.

§10 O IPMS podera constituir reserva com as sobras do custeio das despesas do
exercicio, cujos valores deverdo ser depositados em conta corrente bancéria
especifica, aplicados & parte no mercado financeiro e utilizados para os fins a que
se destina a taxa de administragéo.”

“Art. 20 — As contribui¢des em atraso deverdo ser acrescidas dos juros de 0,50
(zero virgula cinquenta por cento) més, juros simples, e atualizagdo monetaria
aprovada pelo comité de investimento observado a Politica de Investimento e a
meta atuarial.”

Art. 14 — As contribui¢des previdenciérias de que tratam os incisos I e II do art. 13
serdo mantidas em 14% (quatorze por cento), em obediéncia ao que determina o
Art. 9° da Emenda Constitucional 103/2019.

§ 1°.

§ 5° - As aliquotas de contribuigéo do inativo e pensionista sera igual & do segurado
ativo.

§ 6° A contribuicdo prevista neste artigo incidira apenas sobre a parcela de
aposentadoria e pensdo que excedam o limite do RGPS.

“Art. 20 — As atualizagdes das contribui¢des previdenciarias em atraso serdo pelos
mesmos indices de juro e multa utilizadas para as parcelas dos termos de

parcelamentos, observados o que estabelece a meta atuarial.

“Art. 21 ...
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[II — Comité de Investimento.
§ 1° Nao poderao integrar o Conselho de Previdéncia e o Comité de Investimento,
ao mesmo tempo, representantes que guardem entre si relagédo conjugal ou de
parentesco, consanguineo ou afim até o terceiro grau.
§ 2° Nao poderao ser designadas como membros do Conselho Previdenciario as
pessoas que tenham sofrido condenagao criminal transitada em julgado por crime
contra o patriménio ou contra a administragdo publica, nem os que tenham sofrido
penalidade administrativa por infragéo na legislagéo da seguridade social, inclusive
previdéncia complementar, e que tenham sido definitivamente responsabilizadas
por ato de improbidade administrativa, enquanto perdurar o cumprimento da
pena.
§ 3° - O dirigente da Diretoria Executiva e os membros do Conselho e do Comité,
poderao responder administrativamente por infragéo.
§ 4° - Pelo exercicio irregular da fung@o publica, os membros do Conselho
Municipal de Previdéncia, Comité de Investimento e da Diretoria Executiva
responderao penal, civil e administrativamente, nos termos da legislagdo aplicavel
e no que estabelece a Lei Federal n® 9.717/98.”

“Art 22 - O Comité de Investimento, érgdo que compde a Diretoria Executiva do
IPMS, s6 sera instalado quando a disponibilidade de investimento do IPMS for
superior a cinco milhdes, obedecendo o que estabelece esta lei.

§ 1° - O Comité de Investimento tem por objetivo o estrito cumprimento das
diretrizes estabelecidas na Politica de Investimento do IPMS, respeitados os
principios da qualidade e a fiel observancia dos procedimentos internos e ao
estabelecido pelo Conselho Monetéario Nacional.

§ 2° - O Comité de Investimento sera composto por 03 (trés) membros titulares,
observado o disposto nos paragrafos deste artigo, escolhidos da seguinte forma:

[ - O Presidente do IPMS;

I1 — O tesoureiro do IPMS; e

[1I - Pelo Diretor Financeiro do [PMS.

§ 3° A maioria dos membros do comité deveréo ser certificados, como condigédo
para sua indicagédo e posse.

§4° - Os membros do comité de podem ser reconduzidos sem limite de prazo.
§5° - Os membros do comité serdo investidos na fungéo pelo Presidente do IPMS.
§6° - O funcionamento e a atuagdo do Comité de Investimentos serdo objeto de
regimento interno, aprovado por resolugdo do Conselho de Administragéo,
respeitadas as regras minimas estabelecidas nesta Lei.

§7° - O Comité de Investimento se reunir4, ordinariamente, a cada trés més e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor Executivo ou a
requerimento de 1/3 (um tergo) de seus membros.

§ 8° O quérum minimo para a instalagdo do Comité e para as deliberagdes sera
de 02 (dois) membros.




§ 9° Sera lavrada ata, em livro proprio, de todas as reunides do Comité de
Investimentos. “ :

“Art. 23. A Diretoria Executiva é o érgdo de administragdo e execugdo das
atividades que competem a este Regime de Previdéncia Prépria, como Unidade
Gestora da Autarquia Municipal de Previdéncia, com a seguinte composigao:

I  Um Diretor Presidente;

II Um Diretor Financeiro;

III Um Diretor Previdenciario;

IV Um Secretério

§ 1° Os cargos da Diretoria Executiva serdo de provimento comissionado.

§ 2° Os cargos do inciso I, 11l e o IV se foram ocupados por servidores do quadro
efetivo, esses faram jus a uma gratificagédo de fungéo, conforme o anexo I dessa
lei.

§ 3° Os cargos da Diretoria Executiva serdo nomeados pelo Prefeito Municipal.

§ 4° A Diretoria devera num prazo de um ano, apoés sua posse, ser certifica para a
gestdo de recursos previdenciarios.

§ 5° O salario e vantagens dos Cargos da Diretoria estdo descrita no Anexo [ dessa
lei.”

Art. 24 — O cargo de Diretor Presidente deve ser ocupado por pessoa que atenda
aos requisitos minimos estabelecidos pelo art. 8°-B da Lei Federal n°9.717, de 27
de novembro de 2008:
I nao ter sofrido condenagéo criminal ou incidido em alguma das demais
situacdes de inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1°da Lei
Complementar Federal n° 64, de 18 de maio de 1990;
II  possuir certificagéo e habilitagdo comprovadas, com um limite minimo
de 1 ano apos a posse para apresentar junto ao Conselho Municipal de
Previdéncia; e
III possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas
financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagédo, atuarial ou de
auditoria.

§1° - Presidente do IPMS, responde diretamente por infragdo ao disposto nesta
Lei e na Lei n°9.717, de 27 de novembro de 1998, e demais legislagcdo que rege
crime de responsabilidade de agentes publicos.
§ 2° - As infragdes cometidas pelo Presidente do IPMS, conforme o parégrafo
anterior, serdo apuradas mediante processo administrativo em que se assegure ao
acusado o contraditério e a ampla defesa.
§3° - O Presidente do IPMS poderé ser exonerado, resguardada a ampla defesa,
da respectiva investidura do mandato, nas seguintes hipoteses:
a) renuncia;
b) conduta inadequada, incompativel com os requisitos de ética e
profissionalismo requeridos para o desempenho da fungéo; e
¢)  por pratica de atos lesivos aos interesses da instituigdo, devidamente
comprovada.

Art. 24A - Compete & Diretoria Executiva:




I - Submeter ao Conselho Municipal de Previdéncia, a proposta de politica e de
diretrizes de investimentos das reservas garantidoras de beneficios do IPMS:

II - Deliberar os requerimentos de concesséo de beneficios previdenciarios;

IIT - realizar pagamento, manutengao e revisdo de beneficios previdenciarios;

IV - Supervisionar o recolhimento das devidas contribuicées previdenciarias e
promover a cobranga administrativamente e judicial, quando necesséario;

V - Promover os investimentos das reservas garantidoras de beneficios do IPMS,
observada a politica e as diretrizes definidas pela Politica de Investimento — PI, e
devidamente homologadas pelo Conselho Municipal de Previdéncia;

VI - Disponibilizar as informagées financeiras e disponibilidades do IPMS,
obedecendo a lei de transparéncia;

VII — disponibilizar os balangos, balancetes mensais, relatérios semestrais da
posigdo em titulos e valores e das reservas técnicas, bem como quaisquer outras
informagdes e demais elementos necesséarios, em portal de transparéncia do
IPMS; '

VIII - manter atualizado o cadastro individualizado e permanente dos segurados,
dependentes e beneficiarios;

IX - Expedir as normas reguladoras das atividades administrativas do IPMS;

X - Celebrar acordos, convénios e contratos em todas as suas modalidades,
inclusive a prestagdo de servicos por terceiros;

XI - elaborar o orgamento anual e plurianual do IPMS:

XII - praticar os atos de gestdo orgamentaria e de planejamento financeiro;

XIII - encaminhar ao Ministério da Economia/Secretaria de Previdéncia Social os
demonstrativo exigidos por 6rgéo, nos prazos previstos em ato normativo desse
orgéo.

Paragrafo unico - Compete a Diretoria Executiva, quando necessario, contratar
assessoria para a gestdo dos recursos garantidores das reservas técnicas, custddia
de titulos e valores mobiliarios, avaliacéo atuarial, cadastro social e financeiro dos
segurados e beneficiarios, além de outros servicos necessarios para gestdo do
regime ou dos recursos de que trata essa Lei.”

Art. 24B - Compete ao Diretor Presidente:

Lrepresentar o Instituto, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele:
[L.assumir a presidéncia do Conselho Municipal de Previdéncia:

lll.participar das reunides do Conselho Municipal de Previdéncia;

IV praticar, conjuntamente com os servidores subordinados a ele, os atos
relativos & concessao, revisdo e cassacio de beneficios previdenciarios;

V.editar portarias, decretos ou qualquer outro ato normativo de competéncia
exclusiva do [IPMS;

Vlordenar despesas, autorizar a abertura de contas-correntes, movimentagdes
financeiras, aplicagdes e investimentos efetuados com os recursos do IPMS,
juntamente com o Diretor Financeiro.

VILhomologar a contratagdo de assessoria ou consultoria técnica, juridica e
financeira para assessoramento na gestio do IPMS, bem como celebrar
contratos, convénios, acordos e ajustes que impliquem, direta ou
indiretamente, o comprometimento de bens patrimoniais;

VIIl.encaminhar ao 6rgdo competente a proposta de orgamento;




IX.apresentar ao Conselho Municipal de Previdéncia, até o dia 31 de margo de
cada ano, relatério dos trabalhos realizados no ano anterior, bem como a
prestacdo de contas e dar a devida publicidade a eles.

X.cumprir e fazer cumprir as diretrizes orgamentarias do IPMS, entre outras
obrigacgdes legais;

Xl.prestar as informagdes solicitadas pelos érgéos de controle interno e externo;

Xll.atribuir as fungdes das assessorias técnicas contratas para auxiliar o IPMS na
sua gestdo, mediante contrato.”

Art. 24C — Os cargos de Diretores sdo auxiliares do Diretor Presidente do IPMS,
que tem como principal fungdo auxiliar o presidente na gestdo da Autarquia
Municipal de Presidéncia.

§ 1° - Os cargos de Diretor Financeiro, Diretor Previdenciério e Secretéario, sdo de
provimento em comissdo de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito
Municipal, e submetidos ao regime estatutdrio, aplicando no que couber a
legislagd@o vigente para os servidores estatutarios municipais.
§ 2° - O Diretor Financeiro ter4 como principal fungéo do cargo de tesoureiro do
IPMS, que juntamente com o Diretor Presidente serd o responsavel pela
movimentagao financeira da Autarquia Municipal de Previdéncia, e ainda:
L.elaborar os célculos do beneficio, conforme a legislagdo que rege a matéria;
Il.promover os reajustes dos beneficios na forma da lei
[11.gerir e elaborar a folhas de pagamento dos beneficios;
IV praticar os atos de gestdo orgamentéria e de planejamento financeiro;
V.controlar e disciplinar os recebimentos e pagamentos;
VI.coordenar e supervisionar os assuntos relacionados com a area contabil;
Vll.elaborar politica e diretrizes de aplicagéo e investimentos dos recursos financeiros,
a ser submetido ao Conselho Municipal de Previdéncia;

§ 3° - O Diretor Previdencidrio tera as seguintes atribuicdes:

l.acompanhar e controlar a execugédo do plano de beneficios deste regime de
previdéncia e do respectivo plano de custeio atuarial, assim como as
respectivas reavaliagoes;

[Lpraticar os atos referentes a inscricdo no cadastro de segurados ativos,
inativos, dependentes e pensionistas, bem como, a sua exclusdo do mesmo
cadastro;

[Il.realizar anélise, instruir e homologar os pedidos de beneficios;

[V.requerer documentos e diligéncias quando julgar necessarios, ou quando
solicitados, a instrugdo dos pedidos de beneficios.

§ 4° - Ao Secretério do IPMS cabe:
[.Secretariar o Diretor Presidente, e demais diretores, executando servicos de
digitagédo, catalogagéo, arquivo, e efetuar compras de materiais;

I1.Controlar as agdes referente aos servigos gerais para manutencdo do espaco fisico
do [PMS.”

“Art. 25 - ...




§ 1° - Cada membro tera um suplente que seréo designados pelo Prefeito para o
mandato de trés anos, podendo ser reconduzido o Conselheiro certificado sem
limite”.

“Art.26 - O Conselho Previdéncia se reunira ordinariamente a cada trés més e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, ou a requerimento
de 1/3 (um tergo) de seus membros.

§ 1° O quérum minimo para a instalagdo da reunido do Conselho e para as
deliberagdes sera de 2/3 dos Conselheiros.
§ 2° As deliberagdes do Conselho Municipal de Previdéncia CMP serdo lavradas
em ata e promulgadas por meio de Resolugdes
§ 3° Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia poderao ser destituidos
no caso de:
I renuncia;
II  faltas sem justificativa a duas reunides seja consecutiva ou intercalada;
III conduta inadequada no desempenho da fungéo; e
IV cometer atos lesivos contra a institui¢éo.

§ 4° Entende-se como faltas justificadas aquelas decorrentes das licengas previstas
no Estatuto dos Servidores Publicos, bem como os afastamentos para participagao
de cursos de capacitagéo.

§ 5° Compete ao membro titular informar ao seu suplente sobre suas auséncias,
para que ele possa substitui-lo de modo a néo prejudicar os trabalhos do respectivo
conselho.

§ 6° nos casos dos incisos I1I e IV serd instaurado um processo administrativo para
apurar os fatos e atos, a cargo da Diretoria Executiva do IPMS e os membros do
CMP, conforme regulamento, respeitado a ampla defesa e contraditério.”

§ 7° - Sera lavrada ata, em livro proprio, de todas as reunides do Conselho
Municipal de Previdéncia.”

“Art. 27 ...
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III — Aprovar a Politica de Investimento.”

“Art. 28 — O Plano de Beneficio do [PMS obedeceré ao que estabelece a Lei

organica do Municipio, bem como, a Emenda Constitucional n® 103/2019, e sera
estabelecido em lei municipal complementar.”

“Art. 59 ...

§ 3° - O valor recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos seus
herdeiros, mediante apresentagao de alvara judicial.”

“Art. 63 — Os beneficios de aposentadoria e pensdo ndo podem na sua
totalidade ser inferior ao salario minimo.”

“Art 69 ..




Paragrafo unico: A Diretoria Executiva do RPPS mantera registro individualizado
dos segurados, conforme o inciso VII do art. 21, de todos os poderes e érgaos que
compdem o Regime, que conteré as seguintes informagdes:

| - Nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

II - Matricula e outros dados funcionais;

I1I - remuneragéo de contribuigdo, més a més;

IV - Valores mensais da contribuigédo do segurado;

V - Valores mensais da contribuicdo da administragéo direta, das entidades

da administracdo indireta que possuirem servidores ocupantes de cargo de

provimento efetivo e do Poder Legislativo do Municipio.
§ 1° Ao segurado e, na sua falta, aos dependentes devidamente identificados, seréo
disponibilizadas as informagdes constantes de seu registro individualizado.
§ 2° A administragéo direta, autarquica e fundacional do Municipio encaminhara
mensalmente, a Diretoria Executiva as informagdes previstas nos incisos [ a V do
caput deste artigo, para fins de criagdo e manutengéo do registro individualizado.”

“Art. 74 - O valor recebido em vida pelo segurado ser4 pago somente aos seus
herdeiros, mediante apresentagéo de alvaré judicial.”

“Art. 76 — O orcamento do IPMS é integrado no orgamento do Municipio, no Plano
Plurianual e a Lei de Diretrizes Orcamentérias do Municipio, em obediéncia ao
principio da unidade observando os principios da universalidade e do equilibrio.

§ 1° A escrituragao contébil do IPMS devera ser distinta da mantida pelo Tesouro
Municipal.

§ 2° O IPMS sujeita-se a inspe¢des e auditorias de natureza atuarial, contabil,
financeira, orgamentéria e patrimonial dos 6rgéos de controle interno e externo.
§ 3° A escrituragdo devera incluir todas as operagdes que envolvam direta ou
indiretamente a responsabilidade do IPMS e modifiquem ou possam vir a modificar
seu patrimdnio.”

“Art. 77 O controle contabil da Autarquia Municipal de Previdéncia, seré realizado
pela Diretoria Executiva do [PMS, que deve apresentar escrituragdo contébil na
forma fixada pela legislagdo em vigor, com demonstragdes financeiras que
expressem com clareza a situagdo do patriménio do respectivo regime e as
variagdes ocorridas no exercicio, observadas as normas de contabilidade
especificas fixadas pelo 6rgdo competente da Uni&o.

§ 1° - Comporé a prestagdo de contas do IPMS avaliagédo atuarial, elaborada por
entidades ou profissionais legalmente habilitados.”

§ 2° - O registro contébil sera regido no que coube a lei federal que rege a matéria,

devendo o técnico responsavel ter a experiéncia exigida para a servigo
contratada.”

Art. 2° - Ficam acrescidos os seguintes artigos na Lei Municipal 127/2005




Art. 80 - O patriménio do IPMS & auténomo, livre e direcionado para pagamento
de beneficios previdenciarios, mencionados no art. 2° desta lei, e no que Plano
Beneficio conforme Lei Municipal Complementar, ressalvadas as despesas
contempladas com a taxa de administragéo.

§ 1° - O patriménio do RPPS sera formado de:
I - Bens moveis e imoveis, valores € rendas;
I - Bens e direitos que, a qualquer titulo, lhe sejam adjudicados e transferidos;
111 - outros bens e direitos que vierem a ser constituidos na forma legal.

§ 2° - Fica o IPMS autorizado a receber por doagdo e dagédo em pagamento do

Poder Executivo Municipal, pelas modalidades previstas em Lei, bens moveis ou
imoveis.

Art. 81. As disponibilidades financeiras vinculadas ao IPMS seréo aplicadas no
mercado financeiro e de capitais brasileiro, em conformidade com regras
estabelecidas pelo Conselho Manetario Nacional e do que estabelece a Politica
de Investimento aprovada pelo Conselho Municipal de Previdéncia.

Art. 82. E vedada a utilizagdo dos recursos previdenciarios para custear agoes de
assisténcia social, saude e para concessao de verbas indenizatérias ainda que por
acidente em servigo.

Art. 83 Sem prejuizo de deliberagao de seu Conselho Municipal de Previdéncia,

o IPMS poderé aceitar bens imodveis e outros ativos para compor seu patriménio,
desde que precedido de avaliagao.

Art. 3° - Revoga-se expressamente 0s incisos I e 11 do art. 2°, paragrafo tnico do art. 15,
incisos L I e III do art. 22, incisos I, Il e 1T do § 2° e 0 § 3° do art. 23, Incisos lelle
alincas do art. 28, Arts 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35 3637,38,39.40,
41,42,43,44,45,46,48,49,50,51,52,53,54,55,56, §§ 1° e 2° do art. 59, Arts 61, 62, 64, 70,
71,72,74.

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor ap6s a data de sua publicagéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Sertaozinho, 29 de dezembro de 2021.

JOSE DE &
Prefeito Constitucional
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Lei n° 417/2022 Sertaozinho-PB, 28 de junho de 2022.

DISPOE SOBRE O REPARCELAMENTO E
PARCELAMENTO DE DEBITOS DO MUNICIPIO
COM INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE
SERTAOZINHO, DE QUE TRATA A EMENDA
CONSTITUCIONAL N° 113, DE 2021.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SERTAOZINHO,
ESTADO DA PARAIBA, faz saber que o Poder Legislativo aprovou e é sancionada a
seguinte Lei:

Art. 1° Ficam autorizados o parcelamento e/ou reparcelamento dos
débitos do Municipio de Sertdozinho com seu Regime Proprio de Previdéncia Social,
gerido pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Sertaozinho - PB, em até 240
(duzentas e quarenta) prestacdes mensais, iguais e sucessivas, observado o disposto
nos artigos 5°-B e 5°-C da Portaria MPS n° 402, de 10 de dezembro de 2008, que
tratam do parcelamento especial autorizado no art. 115 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitorias (ADCT).

§ 1° Os parcelamentos/reparcelamentos de que trata o caput incluem
contribui¢des patronais devidas pelo Municipio ao RPPS, contribuicdes ndo repassadas
dos segurados ativos, aposentados e pensionistas, bem como outros débitos ndo
decorrentes de contribuicdes previdenciarias com vencimento até 31 de outubro de
2021.

§ 2° Os parcelamentos/reparcelamentos de que trata o caput deverao
ser firmados até 30 de junho de 2022 e estao condicionados a comprovacao, junto a
Secretaria de Previdéncia do Ministério do Trabalho e Previdéncia, até referida data,
nos termos dos artigos 5°-B e 5°-C da Portaria MPS n° 402, de 2008, das adequacdes
das normas previdenciarias dos servidores deste Municipio a Emenda Constitucional



n° 103, de 12 de novembro de 2019, conforme disposto nos incisos I a IV do caput do
art. 115 do ADCT.

Art. 2° Para apuracao do montante devido a ser parcelado, os valores
originais serdo atualizados pelo indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE,
acrescido de juros simples de 0,5% (meio por cento) ao més e multa de 0,01% (zero
virgula zero dois por cento), acumulados desde a data de vencimento até a data da
consolidagao do termo de acordo de parcelamento.

Paragrafo unico. Em caso de inclusao, nos parcelamentos de que trata
esta lei, de débitos ja parcelados anteriormente, para apuracao dos novos saldos
devedores, aplicam-se os critérios previstos no caput aos valores dos montantes
consolidados dos parcelamentos ou reparcelamentos anteriores deduzidos das
respectivas prestagdes pagas, acumulados desde a data da consolidacao dos
parcelamentos ou reparcelamentos anteriores até a data da nova consolidacao dos
termos de reparcelamento'.

Art. 3° As prestagOes vincendas serdao atualizadas mensalmente pelo
IPCA/IBGE, acrescido de juros simples de 0,5% (meio por cento) ao més, acumulados
desde a data de consolidacao dos montantes devidos nos termos de acordo de
parcelamento ou reparcelamento até o més do pagamento.

Art. 4° As prestacdes vencidas serao atualizadas mensalmente pelo
IPCA/IBGE, acrescido de juros simples de 1% (um por cento) ao més e multa e multa
de 0,01% (zero virgula zero dois por cento), acumulados desde a data do seu
vencimento, até o més do efetivo pagamento.

Art. 5° @) pagamento das prestagoes dos
parcelamentos/reparcelamentos previstos nesta Lei sera descontado do Fundo de
Participacao dos Municipios - FPM, cabendo ao Municipio o pagamento integral e na
data de vencimento de cada parcela, inclusive dos acréscimos legais previstos, caso o
desconto determinado neste artigo nao seja suficiente para fins de pagamento das
prestacOes acordadas.

Paragrafo anico. O desconto do FPM devera constar de clausula dos
termos de parcelamento ou reparcelamento e de autorizacao fornecida ao agente
financeiro responsavel pelo repasse das cotas, concedida no ato de formalizacdao dos
termos, e vigorara até a quitacao dos termos.

Artt. 6° O vencimento da primeira prestacago  dos
parcelamentos/reparcelamentos de que trata esta Lei sera no ultimo dia atil do més
subsequente ao da assinatura dos termos de acordo de parcelamento e as demais, até
o dia 10 dos meses subsequentes.

Art. 7° O INSITUTO DE PREVIDENCIA DE SERTAOZINHO - IPMS devera
rescindir os parcelamentos de que trata esta lei, em caso de revogacao da autorizacao
fornecida ao agente financeiro para vinculacao do FPM prevista no art. 5°.

]~




Art. 8° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposicoes em contrario.

Art. 9° - Revogam-se as disposicoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DE SERTAOZINHO-PB, EM 28 DE JUNHO DE 2022.

YA ) —
‘/I/l" b
JOSE DE SO A MACHADO

Prefeito Constitucional
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Lei n° 417/2022 Sertaozinho-PB, 28 de junho de 2022.

DISPOE SOBRE O REPARCELAMENTO E
PARCELAMENTO DE DEBITOS DO MUNICIPIO
COM INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE
SERTAOZINHO, DE QUE TRATA A EMENDA
CONSTITUCIONAL N° 113, DE 2021.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SERTAOZINHO,
ESTADO DA PARAIBA, faz saber que o Poder Legislativo aprovou e é sancionada a
seguinte Lei:

Art. 1° Ficam autorizados o parcelamento e/ou reparcelamento dos
débitos do Municipio de Sertaozinho com seu Regime Préprio de Previdéncia Social,
gerido pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Sertdaozinho - PB, em até 240
(duzentas e quarenta) prestacdes mensais, iguais e sucessivas, observado o disposto
nos artigos 5°-B e 5°-C da Portaria MPS n° 402, de 10 de dezembro de 2008, que
tratam do parcelamento especial autorizado no art. 115 do Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitorias (ADCT).

§ 1° Os parcelamentos/reparcelamentos de que trata o caput incluem
contribui¢des patronais devidas pelo Municipio ao RPPS, contribui¢cdes ndo repassadas
dos segurados ativos, aposentados e pensionistas, bem como outros débitos nio
decorrentes de contribui¢cbes previdenciarias com vencimento até 31 de outubro de
2021.

§ 2° Os parcelamentos/reparcelamentos de que trata o caput deverdo
ser firmados até 30 de junho de 2022 e estao condicionados a comprovacao, junto a
Secretaria de Previdéncia do Ministério do Trabalho e Previdéncia, até referida data,
nos termos dos artigos 5°-B e 5°-C da Portaria MPS n° 402, de 2008, das adequacdes
das normas previdenciarias dos servidores deste Municipio a Emenda Constitucional
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n°® 103, de 12 de novembro de 2019, conforme disposto nos incisos I a IV do caput do
art. 115 do ADCT.

Art. 2° Para apuracao do montante devido a ser parcelado, os valores
originais serdo atualizados pelo Indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE,
acrescido de juros simples de 0,5% (meio por cento) ao més e multa de 0,01% (zero
virgula zero dois por cento), acumulados desde a data de vencimento até a data da
consolidacdo do termo de acordo de parcelamento.

Paragrafo anico. Em caso de inclusdo, nos parcelamentos de que trata
esta lei, de débitos ja parcelados anteriormente, para apuracdao dos novos saldos
devedores, aplicam-se os critérios previstos no caput aos valores dos montantes
consolidados dos parcelamentos ou reparcelamentos anteriores deduzidos das
respectivas prestacoes pagas, acumulados desde a data da consolidacdao dos
parcelamentos ou reparcelamentos anteriores até a data da nova consolidacao dos
termos de reparcelamento’.

Art. 3° As prestacdes vincendas serao atualizadas mensalmente pelo
IPCA/IBGE, acrescido de juros simples de 0,5% (meio por cento) ao més, acumulados
desde a data de consolidagdo dos montantes devidos nos termos de acordo de
parcelamento ou reparcelamento até o més do pagamento.

Art. 4° As prestacdes vencidas serdo atualizadas mensalmente pelo
IPCA/IBGE, acrescido de juros simples de 1% (um por cento) ao més e multa e multa
de 0,01% (zero virgula zero dois por cento), acumulados desde a data do seu
vencimento, até o més do efetivo pagamento.

Art. 5° @) pagamento das prestacoes dos
parcelamentos/reparcelamentos previstos nesta Lei sera descontado do Fundo de
Participacao dos Municipios - FPM, cabendo ao Municipio o pagamento integral e na
data de vencimento de cada parcela, inclusive dos acréscimos legais previstos, caso o
desconto determinado neste artigo ndo seja suficiente para fins de pagamento das
prestagdes acordadas.

Paragrafo anico. O desconto do FPM devera constar de clausula dos
termos de parcelamento ou reparcelamento e de autorizacao fornecida ao agente
financeiro responsavel pelo repasse das cotas, concedida no ato de formalizagdo dos
termos, e vigorara até a quitacao dos termos.

Art.t. 6° O vencimento da primeira  prestacao  dos
parcelamentos/reparcelamentos de que trata esta Lei sera no ultimo dia Gtil do més
subsequente ao da assinatura dos termos de acordo de parcelamento e as demais, até
o dia 10 dos meses subsequentes.

Art. 7° O INSITUTO DE PREVIDENCIA DE SERTAOZINHO - IPMS devera
rescindir os parcelamentos de que trata esta lei, em caso de revogacao da autorizacdo
fornecida ao agente financeiro para vinculacao do FPM prevista no art. 5°.



Art. 8° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposicdes em contrario.

Art. 9° - Revogam-se as disposicoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DE SERTAOZINHO-PB, EM 28 DE JUNHO DE 2022.
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LEI N° 428/2022 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022

"DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
SERTAOZINHO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. "

O PREFEITO MUNICIPAL DE SERTAOZINHO, ESTADO DA
PARAIBA, no das atribuigdes que nos confere o Regimento Interno desta Casa de Leis,
submete a apreciagio do Poder Legislativo Municipal o seguinte Projeto de Lei.

Titulo I

Dos Principios que Regem a Previdéncia Municipal

Art. 1° Fica reestruturado, nos termos desta Lei, o Regime Préprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos de SERTAOZINHO, que é uma Autarquia Municipal
responsavel pela seguridade social dos ocupantes de cargos de provimento efetivo,
contemplando servidores ativos, inativos e pensionistas, do Municipio de
SERTAOZINHO, integrantes de seus Poderes Legislativo e Executivo, incluidas suas
autarquias e fundagdes, em cumprimento as disposi¢des do art. 40 da Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil.

Art. 2° O Instituto de Previdéncia do Municipio de SERTAOZINHO — IPMS visa
garantir aos seus segurados e a seus dependentes, prestagdes de natureza previdencidria,
compreendendo o seguinte conjunto de beneficios:

I - Aposentadoria; e
IT - Pensdes.

§ 1° As aposentadorias serdo devidas ao servidor ocupante de cargo efetivo, em
modalidades e obedecido ao tempo de contribuido e idade conforme disposto em Plano
de Beneficio, estabelecido nesta lei, e no que rege a Lei Organica do Municipio.

§ 2° A pensio ¢ devida ao rol de dependentes dos servidores ocupantes de cargo
efetivo, observadas as regras estabelecidas nessa lei, o que dispde a Lei Orgénica do
Municipio e no que couber as normas do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.
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§ 3° O IPMS obedece aos principios de carater contributivo e solidario, com
filiagdo obrigatéria, e serd mantido pela Administragio Publica Municipal Direta,
Autarquica e Fundacional dos Poderes Executivo e Legislativo mediante recursos e
contribuigdes do municipio e dos beneficiérios, consoante avalia¢io atuarial anual, com
a finalidade de assegurar meios indispensdveis & manuten¢dio dos beneficios
previdencidrios e obedecera, ainda, aos seguintes principios e diretrizes:

I - participagdo nos planos previdenciérios, mediante contribuiggo;

II - uniformidade e equivaléncia na concessio dos beneficios,
considerando-se os saldrios de incidéncia de contribuigéo;

III - pleno acesso dos segurados as informagdes relativas a gestdo do
regime;

IV - preservagdo do valor real dos beneficios;

V - cardter democratico e descentralizado da gestio administrativa e
financeira com a participagéo dos beneficiarios € do municipio;

VI — manuten¢do do equilibrio atuarial e financeiro;

VII - registro individualizado das contribui¢des de cada servidor e dos
entes estatais, conforme diretrizes gerais estabelecidas pela Lei Federal n°
9.717/98.

Titulo II
Dos Beneficiarios do IPMS

Art. 3° Sdo beneficidrios do IPMS os segurados e seus dependentes, nos termos
dessa lei.

Art. 4° Sdo segurados obrigatério do IPMS:

I - o servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgdos dos Poderes
Executivo e Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime especial e
fundagdes publicas; e

II - os aposentados.

§ 1° Fica excluido do disposto no caput, o servidor ocupante, exclusivamente, de
cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeag#o e exoneragio, bem como de outro
cargo temporario ou emprego publico, ainda que aposentado.

§ 2° Na hip6tese de acumulagéo remunerada, o servidor mencionado neste artigo
sera segurado obrigatdrio em relagéio a cada um dos cargos ocupados.
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§ 3° Ao servidor titular de cargo efetivo aplica-se o disposto no inciso V do art.
38 da Constitui¢do Federal, desde que opte pela remuneragdo do cargo efetivo quando
ndo houver compatibilidade de horario com o cargo eletivo.

§ 4° O servidor estavel abrangido pelo artigo 19 do Ato das Disposigdes
Constitucionais Transitorias e o admitido até 5 de outubro de 1988, que ndo tenham
cumprido, naquela data, o tempo previsto para aquisi¢do da estabilidade no servigo
publico, séo filiados do IPMS.

Art. 5° Permanece filiado ao IPMS na qualidade de segurado, o servidor titular de
cargo efetivo que estiver:

I - cedido a 6rgéo ou entidade da administragdo direta e indireta de outro
ente federativo, com ou sem dnus para o Municipio;

IT - quando afastado ou licenciado, observado o disposto em lei;

III - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato
eletivo; e

IV - durante o afastamento do pais por cessdo ou licenciamento com
remuneracao.

§ 1° O segurado exercente de mandato de vereador que ocupe o cargo efetivo e
exerga, concomitantemente, o mandato, filia-se ao IPMS, pelo cargo efetivo, sendo
obrigatoria sua filiagdo ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, pelo mandato
eletivo.

§ 2° Ao servidor de que trata o capur deste artigo, desde que ndo perceba
remuneragdo, caberd manter a sua contribui¢do individual, bem como a contribuigdo
patronal custo normal e custo suplementar (aliquota ou aporte), para fins da contagem do
respectivo tempo de contribuigéo.

§ 3° O recolhimento das contribui¢des, para o regime de que trata esta Lei, nas
hipéteses elencadas nos incisos I e II deste artigo, correspondente a contribuigéo do ente
publico e do servidor, € de responsabilidade do 6rgéo ou entidade em que o servidor
estiver em exercicio.

Art. 6° O servidor efetivo requisitado da Unifo, de Estado, do Distrito Federal ou
de outro Municipio permanece filiado ao IPMS.

Art. 7° A perda da qualidade de segurado importa na caducidade dos direitos
inerentes a essa qualidade.

Art. 8° A inscrigdo do segurado ¢ automatica e ocorre quando da investidura no
cargo.
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Art. 9° Sdo beneficidrios do IPMS, na condig@o de dependente do segurado:

I - o conjuge;
II - o(a) companheiro(a);

III - o filho ndo emancipado, de qualquer condig&o, menor de vinte € um
anos ou maior, na condi¢fo de invalido;

§ 1° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas nos incisos desse artigo é
presumida.

§ 2° Considera-se companheiro(a), a pessoa que mantém unido estdvel com o
segurado ou a segurada, sendo esta configurada na convivéncia publica, continua e
duradoura entre duas pessoas, estabelecida com inteng&o de constitui¢éo de familia.

§ 3° Considera-se unifio estdvel aquela verificada entre duas pessoas como
entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou
vilvos, enquanto ndo se separarem.

§ 4° Nao constitui unido estével a relagdo entre:
I - os ascendentes com os descendentes, seja o parentesco natural ou civil;
II - os afins em linha reta;

III - o adotante com quem foi conjuge do adotado e o adotado com quem
o foi do adotante;

IV - os irm#os, unilaterais ou bilaterais, e demais colaterais, até o terceiro
grau inclusive;

V - o0 adotado com o filho do adotante;
VI - as pessoas casadas; e

VII - o cOnjuge sobrevivente com o condenado por homicidio ou tentativa
de homicidio contra o seu consorte.

§ 5° Néo se aplica a incidéncia do inciso VI do caput, no caso de a pessoa casada
se achar separada de fato, judicial ou extrajudicialmente.

§ 6° Néo € possivel o reconhecimento da unido estavel, bem como dos efeitos
previdencidrios correspondentes, quando um ou ambos os pretensos companheiros forem
menores de 16 (dezesseis) anos.

Art. 10 Para comprovagdo de unifo estdvel e de dependéncia econdmica sdo
exigidas trés provas materiais contemporéneas dos fatos, conforme o art. 11, sendo que
pelo menos uma delas deve ter sido produzida em periodo néo superior a 24 (vinte e
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quatro) meses anterior ao fato gerador, nfo sendo admitida a prova exclusivamente
testemunhal.

Pardgrafo dnico. Caso o dependente s6 possua um documento emitido em
periodo ndo superior a 24 (vinte e quatro) meses anteriores a data do fato gerador, a
comprovagdo de vinculo ou de dependéncia econdmica para esse periodo poderd ser
suprida mediante justificagdo administrativa.

Art. 11 Para fins de comprovagéo da unifio estédvel e da dependéncia economica,
conforme o caso, devem ser apresentados, no minimo, trés dos seguintes documentos:

I - certiddo de nascimento de filho havido em comum;
II - certiddo de casamento religioso;

IIT - declaragdo do imposto de renda do segurado, em que conste o
interessado como seu dependente;

IV - disposi¢des testamentarias;
V - declarag@o especial feita perante tabelifo;
VI - prova de mesmo domicilio;

VII - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou
comunh&o nos atos da vida civil;

VIII - procuragdo ou fianga reciprocamente outorgada;
IX - conta bancéria conjunta;

X - registro em associagdo de qualquer natureza, onde conste o interessado
como dependente do segurado;

XI - anotagdo constante de ficha ou livro de registro de empregados;

XII - apoélice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do
seguro e a pessoa interessada como sua beneficidria;

XIII - ficha de tratamento em institui¢do de assisténcia médica, da qual
conste o segurado como responsavel;

XIV - escritura de compra e venda de imdvel pelo segurado em nome de
dependente;

XYV - declarag@o de no emancipag@o do dependente menor de 21 (vinte e
um) anos; ou

XVI - quaisquer outros que possam levar a convicgéo do fato a comprovar.
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§ 1° Os trés documentos a serem apresentados na forma do caput, podem ser do

mesmo tipo ou diferentes, desde que demonstrem a existéncia de vinculo ou dependéncia
econdmica, conforme o caso, entre o segurado e o dependente.

§ 2° Caso o dependente possua apenas um ou dois dos documentos enumerados
no caput, devera ser oportunizado o processamento de Justificagdo Administrativa - JA.

§ 3° O acordo judicial de alimentos ndo sera suficiente para a comprovagdo da
unifio estdvel para efeito de pensdo por morte, vez que ndo prova, por si sé, a existéncia
anterior de unifio estavel nos moldes estabelecidos pelo art. 1.723 do Cédigo Civil.

Art. 12 Equiparam-se aos filhos, mediante declarag@o escrita do segurado e desde
que comprovada a dependéncia econdmica, 0 enteado € 0 menor que esteja sob sua tutela
e néo possua bens suficientes para o proprio sustento e educagéo.

Paragrafo unico. O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos
do segurado mediante apresentagfo de termo de tutela definitivo.

Art. 13 Incumbe ao segurado a inscrigdo de seus dependentes, que poderdo
promové-la se ele falecer sem té-la efetivado.

§ 1° A inscrigdo de dependente invalido requer sempre a comprovagdo desta
condi¢do por inspe¢do médica, num periodo minimo de 2 (dois) anos, ou em periodo
menor, quando verificada irregularidades ou ilegalidades, e regulamentada por ato
administrativo editado pelo Diretor Superintendente e aprovado pelo Conselho
Previdenciario do IPMS.

§ 2° As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

§ 3° A perda da condig#o de segurado implica o cancelamento da inscri¢do de seus
dependentes.

Art. 14 Perdem também a condig@o de dependente:

I - O conjuge, pelo divércio ou pela separagéo judicial ou de fato, enquanto
nfio lhe for assegurada a prestagdo de alimentos, pela anulagdo do
casamento, pelo 6bito ou por sentenga judicial transitada em julgado;

II - O filho, de qualquer condig#o, ao completar vinte € um anos de idade,
salvo se invalido, desde que a invalidez tenha ocorrido antes.

Titulo III

Do Plano de Beneficio

/\



. no XI »

Capitulo I

Das Permanentes para as Aposentadorias

Art. 15 O Plano de Beneficio do IPMS obedecerd ao que estabelece essa lei
complementar e abrangera os seguintes beneficios:

I — quanto ao segurado:
a) Aposentadoria por incapacidade permanente;
b) Aposentadoria compulsoria;
¢) Aposentadoria voluntéria.
II — quanto ao dependente:
a) Pens&@o por morte

Paragrafo tnico. O Plano de Beneficio do IPMS s6 compreenderé os beneficios
taxativamente estabelecidos no art. 9°, § 2° da EC n° 103/2019.

Art. 16 O servidor titular de cargo efetivo amparado pelo IPMS admitido no
servigo publico apds essa lei, sera aposentado nos seguintes termos:

I - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiver
investido, quando insuscetivel de readaptag@io, hipotese em que sera
obrigatéria a realizagdo de avaliagdes periodicas para verificagdo da
continuidade das condig¢des que ensejaram a concesséo da aposentadoria;

II - Compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuigdo, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade; e

III - voluntariamente, preenchendo os seguintes requisitos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e
cinco) anos de idade, se homem; e

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, desde que cumprido o
tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo
publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida
a aposentadoria;

Paragrafo unmico. Os ocupantes do cargo de professor terdo idade minima
reduzida em 5 (cinco) anos em relagdo as idades decorrentes da aplicagdo do disposto no
inciso III deste artigo, desde que comprovem tempo de efetivo exercicio das fungdes de
magistério na educag?o infantil e no ensino fundamental e médio.



Ano XXIV 10 11172005

ATOS DO PODER EXECUTIVO

Capitulo II

Das Regras de Transi¢do para as Aposentadorias

Art. 17 O servidor titular de cargo efetivo que tenha ingressado no servigo publico
do municipio de SERTAOZINHO, até a data de entrada em vigor desta Lei, podera
aposentar-se voluntariamente uma vez preenchidos, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois)
anos de idade, se homem, observado o disposto no § 1° deste artigo;

II - 30 (trinta) anos de contribuigéo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos
de contribui¢do, se homem,;

III - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatério da idade e do tempo de contribuigdo, incluidas as fragdes,
equivalente a 87 (oitenta e sete) pontos, se mulher, e 97(noventa e sete)
pontos, se homem, observado o disposto nos §§ 1°e 3° deste artigo.

§ 1° A pontuagio a que se refere o inciso V do caput deste artigo sera acrescidaa
cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105
(cento e cinco) pontos, se homem.

§ 2° A idade e o tempo de contribuigdo seréio apurados em dias para o calculo do
somatdrio de pontos a que se referem o inciso V do caput e o § 1° deste artigo.

§ 3° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental
e médio, os requisitos de idade e de tempo de contribuigdo de que tratam os incisos I e II
do caput deste artigo serdo:

I=52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete)
anos de idade, se homem; e

II -~2_§'(‘vinte e cinco) anos de contribuigdo, se mulher, e 30 (trinta) anos
de contribui¢do, se homem.

§ 4° O somatério da idade e do tempo de contribuigéo de que trata o inciso V do
caput deste artigo para as pessoas a que se refere o § 3° deste artigo, incluidas as fragdes,
sera equivalente a:
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I - 77 (setenta e sete) pontos, se mulher, e 87 (oitenta e seis), se homem; ¢

II - Seré aplicado o acréscimo de 1 (um) ponto, até atingir limite de 92
(noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 5° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo corresponderdo:

I - A totalidade da remuneragéo do servidor publico no cargo efetivo em
que se der a aposentadoria, observado o disposto em Lei, para o servidor
publico que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 31
de dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a op¢do de que trata o § 16 do
Art. 40, da Constituigio Federal, desde que tenha, no minimo, 62 (sessenta
e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem, ou, para os titulares do cargo de professor de que trata o § 3°, 57
(cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade,
se homem; ¢

II - para o servidor publico ndo contemplado no inciso 1, a média aritmética
simples dos salérios de contribui¢do e das remuneragdes adotados como
base para contribui¢des, atualizados monetariamente, correspondentes a
60% (sessenta por cento) do periodo contributivo desde a competéncia de
julho de 1994 ou desde o inicio da contribui¢do, se posterior aquela
competéncia, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de
contribui¢@o que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuiggo.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se refere o § 2°do art. 201 ou superiores ao
limite maximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social, observado o
disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40, todos da Constitui¢do Federal e serdo reajustados:

I - De acordo com o disposto no art. 7°da Emenda Constitucional n° 41,
de 19 de dezembro de 2003, com a garantia da paridade, se concedidas nos
termos do disposto no inciso I do § 5° deste artigo; ou

II - anualmente, pelos mesmos indices utilizados pelo Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS, sem a garantia de paridade, se concedidas na
forma prevista no inciso II do § 5° deste artigo.

Art. 18 O servidor titular de cargo efetivo que tenha ingressado no servigo publico
do municipio de SERTAOZINHO, até a data de entrada em vigor desta Lei, podera
aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, 0s seguintes
requisitos:
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I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de
idade, se homem;

II - 30 (trinta) anos de contribui¢8o, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos
de contribuigdo, se homem;

III - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco)
anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

IV - peddgio de 100% (cem porcento) correspondente ao tempo em que,
na data de entrada em vigor desta Lei, faltaria para atingir o tempo minimo
de contribui¢#o referido no inciso II deste artigo.

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio
das fun¢des de magistério na educagio infantil e no ensino fundamental e médio serdo
reduzidos, para ambos os sexos, os requisitos de idade e de tempo de contribui¢éo em 5
(cinco) anos.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo corresponderéo:

I - em relag@o ao servidor publico que tenha ingressado no servigo publico
em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003, e que ndo tenha feito a opgéo
de que trata o § 16 do art. 40 da Constitui¢8io Federal, a totalidade da
remuneragio no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, observado o
disposto no art. 24 desta Lei; e

II - em relagdo aos demais servidores publicos ndo contemplados no inciso
I deste artigo, ser4 utilizada a mesma regra disposta no art. 26, § 3° da EC
103/19.

§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se refere o § 2°do art. 201 ou superiores ao
limite maximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social, observado o
disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40, todos da Constituigdo Federal e serdo reajustados:

I - de acordo com o disposto no art. 7°da Emenda Constitucional n°41, de
2003, se concedidas nos termos do disposto no inciso I do § 20 deste artigo;
e

II - anualmente, pelos mesmos indices utilizados pelo Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS, sem a garantia de paridade, se concedidas nos
termos do disposto no inciso II do § 2°deste artigo.
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Art. 19 O servidor titular de cargo efetivo que tenha ingressado no servigo piiblico
do municipio de SERTAOZINHO até a data de entrada em vigor desta Lei, cujas
atividades tenham sido exercidas com efetiva exposigfo a agentes nocivos quimicos,
fisicos e biolégicos prejudiciais a saude, ou associagio desses agentes, vedada a
caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagdo, desde que cumpridos o tempo
minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos no
cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, poderé aposentar-se quando o total
da soma resultante da sua idade e do tempo de contribuig#o e o tempo de efetiva exposi¢do
forem, respectivamente, de:

I - 66 (sessenta e seis) pontos e 15 (quinze) anos de efetiva exposigéo;
II - 76 (setenta e seis) pontos e 20 (vinte) anos de efetiva exposigio; e

IIT - 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva
exposicéo.

§ 1° A aposentadoria a que se refere o caput deste artigo, observara adicionalmente
as condigdes e os requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social,
naquilo em que néo conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao regime préprio
de previdéncia social do Municipio, vedada a conversdo de tempo especial em comum.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo serdo apurados na forma do art. 26 da EC 103/19.

Art. 20 A aposentadoria da pessoa com deficiéncia segurada do IPMS se dara,
desde que cumpridos, no caso do servidor, as seguintes condigdes:

I - aos 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuigdo, se homem, e 20
(vinte) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia grave;

II - aos 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribui¢io, se homem, e 24

(vinte e quatro) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia
moderada;

III - aos 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribui¢do, se homem, e 28
(vinte e oito) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia leve;
ou

IV - aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco)
anos de idade, se mulher, independentemente do grau de deficiéncia, desde
que cumprido tempo minimo de contribuigdo de 15 (quinze) anos e
comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual periodo.
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§ 1° O grau de deficiéncia seré atestado por exame médico pericial por meio de
instrumentos desenvolvidos para esse fim..

§ 2° A existéncia de deficiéncia anterior a data da vigéncia desta Lei devera ser
certificada, inclusive quanto ao seu grau, por ocasido da primeira avaliagdo, sendo
obrigatéria a fixagdo da data provéavel do inicio da deficiéncia

§ 3° Aplicam-se para a aposentadoria do segurado com deficiéncia, os mesmos
critérios de concessdo para o segurado com deficiéncia do RGPS, estabelecido na Lei
Complementar Federal n° 142, de 8 de maio de 2013.

Art. 21 A concess3o de aposentadoria ao servidor municipal amparado no IPMS
serd assegurada, a qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridos os requisitos para
obteng¢do deste beneficio antes da data de vigéncia desta Lei Complementar, observados
os critérios da legislagdo vigente na data em que foram atendidos os requisitos para a
concessdo da aposentadoria.

§ 1° Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao servidor a que se refere
o0 caput serdo calculados e reajustados de acordo com a legislag@o em vigor a época em
que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concess@o destes beneficios.

§ 2° E assegurado o direito ao recebimento do beneficio de aposentadoria mais
favoravel ao servidor municipal, desde que tenham sido implementados todos os
requisitos para sua concess#o, calculada com base na aposentadoria voluntaria que seria
devida se estivesse aposentado & data do 6bito.

Capitulo IIT
Do abono de Permanéncia

Art. 22 O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias
para a aposentadoria voluntaria e que opte por permanecer em atividade faré jus a um
abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigdo previdenciaria, até
completar a idade para aposentadoria compulséria

Paragrafo Gnico. O pagamento do abono de permanéncia € de responsabilidade
do municipio e sera devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtengdo do
beneficio, mediante opgdo expressa pela permanéncia em atividade e o devido processo
de verificagdo das seguintes situagdes:

I - N&o possuir processo administrativo disciplinar;
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II - Estar no estrito exercicio da sua fungfo publica no municipio a mais
de 5 anos sem interrup¢do ou a mais de 10 anos, com periodos
intercalados;

III - Apresentar a Certiddo de Tempo de Contribui¢do obrigatoriamente
no caso de tempo contributivo a outro 6rgéo de previdéncia, o qual contou
para preencher o requisito do caput do artigo.

Art. 23 O tempo de contribui¢go federal, estadual ou municipal serd contado para
efeito de aposentadoria, desde que ndo seja concomitante.

Paragrafo Gnico. As regras para aceitagdo e emissdo de Certiddo de Tempo de
Contribuiggo - CTC, adotadas pelo municipio, seguirdo as diretrizes da legislagéo federal
previdencidria em vigor.

Art. 24 E vedada qualquer forma de contagem de tempo de contribuig8o ficticio.

Art. 25 Além do disposto nessa Lei, o IPMS observard, no que couber, os
requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 26 Para efeito do beneficio de aposentadoria, ¢ assegurada a contagem
reciproca do tempo de contribuig@o na administrag@o piblica e na atividade privada, rural
ou urbana, hipétese em que os diversos regimes de previdéncia social se compensardo
financeiramente, nos termos do § 9°, do art. 201, da Constituigdo Federal, segundo
critérios estabelecidos na Lei Federal.

§ 1° Os proventos de aposentadoria néo poderdo ser inferiores ao valor minimo a
que se refere o § 2° do art. 201 ou superiores ao limite maximo estabelecido para o Regime
Geral de Previdéncia Social, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40 da
Constituigdo Federal.

§ 2° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuléveis na forma
da Constituigsio Federal, é vedada a percepgéo de mais de uma aposentadoria a conta de
regime proprio de previdéncia social, aplicando-se outras vedagdes, regras e condigdes
para a acumulagio de beneficios previdencidrios estabelecidas no Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 3° O tempo de contribuido federal, estadual, distrital ou municipal sera contado
para fins de aposentadoria, observado o disposto nos §§ 9° e 9°-A do art. 201, ¢ o tempo
de servigo correspondente seré contado para fins de disponibilidade.
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Capitulo IV

Das Pensoes

Art. 27 A pensio por morte devida aos dependentes de segurado do IPMS, sera
regida pelas normas do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, em especial o que
estabelece a Lei Federal n° 8.213/91 e suas alteragdes, € no que dispuser a EC 103/19 a
contar:

I - do dia do 6bito, se requerida até 30 (trinta) dias depois deste;
II - da data da deciso judicial, no caso de declaragdo de auséncia; ou

III - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de
acidente, desastre ou catéstrofe, mediante prova idonea.

1° Com a exting:ﬁo da quota do ultimo ensionista, extinta ficar4d também a
q p
pCI‘lSﬁO.

§ 2° No que couber deverdo ser aplicadas as regras do RGPS.

§ 3° Na hipétese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da pensdo por morte de que trata o caput deste artigo serd
equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo servidor ou
daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade
permanente na data do 6bito, até o limite maximo de beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS; e

II - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de
10% (dez por cento) por dependente, até o méaximo de 100% (cem por
cento), para o valor que supere o limite maximo de beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS.

§ 4° Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave,
sua condi¢@o pode ser reconhecida previamente ao 6bito do segurado, por meio de exame
médico-pericial.

§ 5° Para concessdo do beneficio de pensdo aos dependentes invélidos e incapazes
serd necesséaria a comprovagio de que a invalidez ou incapacidade seja anterior ao fato

gerador do beneficio, ndo sendo admitida a inscrigdo daqueles que, mesmo nessa
condigo, ndo sejam solteiros ou possuam rendimentos.
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§ 6° O beneficiario de penséo cuja preservagéo seja motivada por invalidez, por
incapacidade ou por deficiéncia intelectual, mental ou grave, podera ser convocado pelo
IPMS para avaliagdo das referidas condigdes.

Art. 28 O direito & percepgdo da cota de pensdo paga ao cdnjuge ou companheiro
cessara nos seguintes casos:

I - Se invélido ou com deficiéncia, pela cessagdo da invalidez ou pelo
afastamento da deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes
da aplicagdo dos incisos II e III deste artigo.

II - em 4 (quatro) meses, se o Obito ocorrer sem que o segurado tenha
vertido 18 (dezoito) contribuigdes mensais ou se o casamento ou a uniéo
estavel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do ébito do
segurado;

III - transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a
idade do beneficidrio na data de Obito do segurado, se o 6bito ocorrer
depois de vertidas 18 (dezoito) contribuigdes mensais e pelo menos 2
(dois) anos ap6s o inicio do casamento ou da unido estavel:

a) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

b) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de
idade;
¢) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de
idade;

d) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

e) (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos
de idade;

f) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 1° Serfo aplicados, conforme o caso, a regra contida no inciso I ou os prazos
previstos no inciso III, se o 6bito do segurado decorrer de acidente de qualquer natureza
ou de doenca profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento de 18
(dezoito) contribuigdes mensais ou da comprovagdo de 2 (dois) anos de casamento ou de
unido estavel.

§ 2° O valor total da penséo ndo podera ser inferior ao salério minimo, salvo os
casos de pensdes partilhadas entre dependentes.
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Capitulo V

Do Acimulo de Beneficios

Art. 29 E vedada a acumulagfio de mais de uma pens@o por morte deixada por
conjuge ou companheiro, no ambito do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio, ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de
cargos acumuléveis na forma do inciso XVI art. 37 da Constituigdo Federal.

§ 1° A regra do acimulo de beneficios devera observar o que dispde o art. 24 da
EC 103/19.

§ 2° A aplicago do disposto no § 1° deste artigo podera ser revista a qualquer
tempo, a pedido do interessado, em razéo de alteraggio de algum dos beneficios.

§ 3° As restrigdes previstas neste artigo nfio serdo aplicadas se o direito aos
beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor da Emenda
Constitucional n® 103/19.

§ 4° Nio se aplicam as restri¢des do caput deste artigo, quando existir dependente
com deficiéncia intelectual, mental ou grave.

Titulo IV
Capitulo I
Do Custeio do IPMS

Art. 30 Séo fontes do plano de custeio do IPMS as seguintes receitas:
I - contribuigdo previdenciaria do Municipio;
11 - contribuigdo previdenciaria dos segurados ativos;

I1I - contribuigfio previdenciéria dos segurados aposentados €
pensionistas;

IV - doagdes, subvengdes € legados;
V - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras;
VI - receitas patrimoniais;

VII - valores recebidos a titulo de compensag#o financeira, em razéo do
§ 9° do art. 201 da Constituig&o Federal; e,




Estado
MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

Ano XXIV Lei Municipal n° 111/2005
' ATOS DO PODER EXECUTIVO
VIII - demais dotagdes previstas no orgamento municipal.

Parigrafo tunico. As receitas de que trata este artigo somente poderdo ser
utilizadas para pagamento de beneficios previdencidrios do IPMS e da taxa de
administragfo destinada 2 manutengdo da Autarquia Municipal de Previdéncia.

Art. 31 As contribui¢des previdencidrias de que tratam 0s incisos II e III do art.
30 é de 14% (quatorze por cento), em obediéncia ao que determina o Art. 9° da Emenda
Constitucional 103/2019 e no que estabeleceu a Emenda a Lei Orgénica n° 01/2019.

Parsgrafo Gnico. A contribui¢io devida pelos aposentados e pensionistas incidira
apenas sobre a parcela de aposentadoria e pensdo que exceda o limite do RGPS.

Art. 32 A contribuigdio previdencidria de responsabilidade do Ente, relativa ao
custo normal, serd definida em lei ordindria mediante apresentagdo de reavaliagdo
atuarial.

Art. 33 O servidor afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo sem
recebimento de remuneragdo pelo Municipio somente contara o respectivo tempo de
afastamento ou licenciamento, para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento
mensal das contribui¢des de que trata os incisos I e II do art. 30.

Pardgrafo unico. A contribui¢do a que se refere o caput serda recolhida
diretamente pelo servidor, observado o disposto nessa lei.

Art. 34 Nas hipoteses de cesséo, licenciamento ou afastamento de servidor, de
que trata o art. 5°, o célculo da contribuigdo sera feito de acordo com a remuneragio do
cargo de que o servidor ¢ titular, conforme previsto na lei.

§ 1° Nos casos de que trata o capul, as contribui¢des previdencidrias deverdo ser
recolhidas até o dia quinze do més seguinte aquele a que as contribui¢des se referirem,
prorrogando-se o vencimento para o dia util subsequente quando nédo houver expediente
bancario no dia quinze.

§ 2° Na hipotese de alteragdo na remuneragio-de contribuig&o, a complementagdo
do recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrera no més subsequente.

Art. 35 As atualizagdes das contribuigdes previdencidrias em atraso serdo
realizadas nos mesmos indices de juro e multa utilizadas para as parcelas dos termos de
parcelamentos, observado o que estabelece a meta atuarial.

Capitulo 11
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Da Despesa Administrativa

Art. 36 A taxa de administragdo do servigo previdenciério sera de até 3,6% (trés
virgula seis por cento) do valor total das remuneragdes de contribui¢@o dos servidores
ativos vinculados ao Plano de Beneficio administrado pelo IPMS, com base no exercicio
anterior e cujos recursos serdio destinados exclusivamente ao custeio das despesas
correntes e de capital necessarias 4 organizagdo e ao funcionamento do orgdo gestor do
Regime Préprio de Previdéncia Social, observadas as demais disposi¢des deste artigo,
podendo ser acrescido de 20% para as despesas com a certificagdo institucional do IPMS
no Pré-Gestiio e para certificago profissional de seus dirigentes e conselheiros.

§ 1° O valor a que se refere o caput deste artigo, sera separado das contribuigdes
previdencidrias efetivamente pagas ou repassadas ao Instituto, mensalmente, e destinado,
exclusivamente, ao custeio das despesas administrativas decorrentes da gestdo do IPMS.

§ 2° As disponibilidades financeiras da taxa de administragdo ficardo depositadas
em conta separada das demais disponibilidades do IPMS e aplicadas nas mesmas
condi¢des dos demais investimentos.

§ 3° Os recursos do IPMS poderdo ser aplicados na concesséo de empréstimos a
seus segurados, na modalidade de consignados, observada regulamentagdo especifica
estabelecida pelo Conselho Monetério Nacional.

§ 4° As despesas decorrentes das aplicagdes de recursos em ativos financeiros, nos
termos da norma exarada pelo Conselho Monetério Nacional, ndo podero ser custeadas
com os recursos da taxa de administragdo, devendo ser suportadas com o0s proprios
rendimentos das aplicagdes.

§ 5° A aquisigdo, construgdo ou reforma de bens imdveis com 0s recursos
destinados 2 taxa de administragdo restringem-se ao uso préprio do Instituto, através da
Diretoria Executiva, sendo vedada a utilizagdo desses bens para investimento ou uso por
outro 6rgo publico ou particular, em atividades assistenciais ou quaisquer outros fins
ndo previstos no § 1° deste artigo.

§ 6° O descumprimento dos critérios fixados neste artigo para a taxa de
administragdo do IPMS significara utilizagéo indevida dos recursos previdenciérios €
exigird o ressarcimento do valor que ultrapassar o limite estabelecido.

§ 7° O IPMS podera constituir reserva com as sobras do custeio das despesas do
exercicio, cujos valores deverdo ser depositados em conta corrente bancdria especifica,
aplicados a parte no mercado financeiro e utilizados para os fins a que se destina a taxa

de administrag@o.
%

vy
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Titulo V
Da Estrutura Organizacional do IPMS

Art. 37 O IPMS tem a seguinte estrutura organizacional:
I - Orgéos de Administragio Superior:
a) Diretoria Executiva.
II - Orgdo Superior Colegiado de Gestdo Deliberativa e fiscal:
a) Conselho Municipal de Previdéncia.
III - Orgdo Colegiado Consultivo:

a) Comité de Investimentos.

Capitulo I

Da Diretoria Executiva

Art. 38 A Diretoria Executiva é o 6rgéo de administragio e execugdo das
atividades que competem a este Regime de Previdéncia Propria, como Unidade Gestora
da Autarquia Municipal de Previdéncia.

§ 1° A Diretoria Executiva ser4 composta por:

I - Um Diretor Presidente;
II - Um Diretor Financeiro;
III - Um Diretor Previdenciério.

§ 2° Os cargos da Diretoria Executiva serdo de provimento comissionado.
§ 3° Os cargos da Diretoria Executiva serfio nomeados pelo Prefeito Municipal.

§ 4° A Diretoria dispora do prazo de um ano, ap6s a edigdo dessa lei, para obter
sua certificagdo.

§ 5° O salario e vantagens dos cargos da Diretoria estdo descritos no Anexo [ dessa
lei.
Art. 39 Compete & Diretoria Executiva:
I - submeter ao Conselho Administrativo de Previdéncia a proposta de

politica e de diretrizes de investimentos das reservas garantidoras de
beneficios do IPMS;
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II - deliberar os requerimentos de concesséo de beneficios previdenciarios;

III - realizar pagamento, manuten¢do € revisio de beneficios
previdencidrios;
IV - supervisionar o recolhimento das devidas contribui¢des

previdencidrias e promover a cobranga administrativamente e judicial,
quando necessario;

V - promover os investimentos das reservas garantidoras de beneficios do
IPMS, observada a politica e as diretrizes definidas pela Politica de
Investimento — PI, e devidamente homologadas pelo Conselho Municipal
de Previdéncia;

VI - disponibilizar as informagdes financeiras e disponibilidades do IPMS,
obedecendo a lei de transparéncia;

VII - disponibilizar os balangos, balancetes mensais, relatorios semestrais
da posigdo em titulos e valores € das reservas técnicas, bem como
quaisquer outras informagdes € demais elementos necessarios, em portal
de transparéncia do IPMS;

VIII - manter atualizado o cadastro individualizado e permanente dos
segurados, dependentes e beneficiarios;

IX - expedir as normas reguladoras das atividades administrativas do
IPMS;

X - celebrar acordos, convénios e contratos em todas as suas modalidades,
inclusive a prestagio de servigos por terceiros;

XI - elaborar o orgamento anual e plurianual do IPMS;
XII - praticar os atos de gestdo orgamentaria e de planejamento financeiro;

XIII - encaminhar os demonstrativos exigidos por 6rgéo de controle nos
prazos previstos em ato normativo desse orgdo.

Parigrafo dnico. Compete a Diretoria Executiva, quando necessario, contratar
assessoria para a gestdo dos recursos garantidores das reservas técnicas, custodia de
titulos e valores mobilirios, avaliagdo atuarial, cadastro social e financeiro dos segurados
e beneficiarios, além de outros servigos necessarios para gesto do regime ou dos recursos
de que trata essa Lei.
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Art.40 O Presidente do IPMS sera nomeado e exonerado pelo Prefeito Municipal,
e deve ser ocupado por pessoa que atenda aos requisitos minimos estabelecidos por lei, e
ainda:
I - néo ter sofrido condenagfo criminal ou incidido em alguma das demais
situagdes de inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1°da Lei
Complementar Federal n° 64, de 18 de maio de 1990;
II - possuir certificagdo e habilitagio comprovadas, com um limite
méaximo de 1 ano apds a posse para apresentar junto ao Conselho
Municipal de Previdéncia;
III - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas
financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizag#o, atuarial ou de
auditoria; e
IV - ter formag&o superior.
§ 1° O Presidente do IPMS responde diretamente por infragéo ao disposto nesta

Lei e na Lei n°9.717, de 27 de novembro de 1998, e demais legislagbes que regem o
crime de responsabilidade de agentes publicos.

§ 2° As infragdes cometidas pelo Presidente do IPMS, conforme o paragrafo
anterior, serfio apuradas mediante processo administrativo em que se assegure ao acusado
o contraditério e a ampla defesa.

Art. 41 Compete ao Diretor Presidente:
I - representar o Instituto, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

II - participar das reunides do Conselho Municipal de Previdéncia do
IPMS;

III - praticar, conjuntamente com os servidores subordinados a ele, os atos
relativos & concess?o, revisio e cassagio de beneficios previdenciérios;

IV - editar portarias, decretos ou qualquer outro ato normativo de
competéncia exclusiva do IPMS;

V - ordenar despesas, autorizar a abertura de contas-correntes,
movimentagdes financeiras, aplicagdes e investimentos efetuados com os
recursos do IPMS, juntamente com o Diretor Financeiro;

VI - homologar a contratagio de assessoria ou consultoria técnica, juridica
e financeira para assessoramento na gestdo do IPMS, bem como celebrar
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contratos, convénios, acordos e ajustes que impliquem, direta ou
indiretamente, 0 comprometimento de bens patrimoniais;

VII - encaminhar ao 6rgdo competente a proposta de orgamento;

VIII - cumprir e fazer cumprir as diretrizes orgamentarias do IPMS, entre
outras obrigagdes legais;

IX - prestar as informagdes solicitadas pelos 6rgdos de controle interno e
externo; €

X - atribuir as fungdes das assessorias técnicas contratadas para auxiliar o
IPMS na sua gestfo, mediante contrato.

Art. 42 Os cargos de Diretores Financeiro e Previdenciério tem como principal
fungdo auxiliar o presidente do IPMS, na gestdo da Autarquia Municipal.

§ 1° Os cargos de Diretor Financeiro e Diretor Previdenciério sdo de provimento
em comissdo de livre nomeagdo e exoneragio pelo Prefeito Municipal, e submetidos ao
regime estatutario, aplicando no que couber a legislagdo vigente para oS servidores
estatutarios municipais.

§ 2° O Diretor Financeiro terd como principal fungdo a de tesoureiro do IPMS,
que juntamente com o Diretor Presidente serd o responsavel pela movimentagdo
financeira da Autarquia Municipal de Previdéncia, e ainda:

I - elaborar os calculos do beneficio, conforme a legislagdo que rege a
matéria;

II - promover os reajustes dos beneficios na forma da lei;

III - gerir e elaborar a folhas de pagamento dos beneficios;

IV - praticar os atos de gestdo orgamentdria e de planejamento financeiro;
V - controlar e disciplinar os recebimentos € pagamentos;

VI - coordenar e supervisionar os assuntos relacionados com a area
contébil;

VII - elaborar politica e diretrizes de aplicagdo e investimentos dos
recursos financeiros, a ser submetido ao Conselho Administrativo do
IPMS.

§ 3° O Diretor Previdenciario tera as seguintes atribuigdes:
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I - acompanhar e controlar a execug#o do plano de beneficios deste regime
de previdéncia e do respectivo plano de custeio atuarial, assim como as
respectivas reavaliagdes;

II - praticar os atos referentes a inscrigéo no cadastro de segurados ativos,
inativos, dependentes e pensionistas, bem como, a sua excluséo do mesmo
cadastro;

III - realizar analise, instruir e homologar os pedidos de beneficios;

IV - requerer documentos € diligéncias quando julgar necessarios, ou
quando solicitados, a instrugdo dos pedidos de beneficios.

Capitulo II
Dos Orgios Colegiados do IPMS
Segiio I
Do Conselho Municipal de Previdéncia do IPMS - CMP

Art. 45 O Conselho Municipal de Previdéncia - CMP € o orgéo de deliberagéo
colegiada e de fiscalizagdo superior do IPMS, competindo-lhe fixar as politicas, as
normas e as diretrizes gerais de administrag&o.

§ 1° O Conselho Municipal de Previdéncia - CMP tera a seguinte composi¢ao:
I - O Presidente do IPMS, como membro nato;
II - 01 (um) representante do Poder Executivo;
III - 01 (um) representante dos servidores efetivos do Poder Legislativo;
IV - 01 (um) representante do quadro de servidores efetivos; e
V - 01 (um) representante dos inativos e/ou pensionistas.

§ 1° Os membros titulares € suplentes do CPM serdo designados pelo Chefe do
Poder Executivo.

§ 2° O Presidente do Conselho e seu suplente serdo designados pelo Chefe do
Poder Executivo, dentre os indicados pelo Poder Executivo.

§ 3° O regramento do CMP quanto ao seu funcionamento, as regras de indicag&o
¢ impedimento dos membros e suplentes, a substituig&o dos conselheiros e, no que demais
for preciso, fica autorizado o Conselho a redigir e aprovar seu Regulamento, observado o
que estd nessa Lei e nas demais normas que regem a Previdéncia Municipal.
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§ 4 O CPM reunir-se-a4 trimestralmente em sessdes ordinarias e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, ou a requerimento de 2/3
(dois tergos) de seus membros.

§ 5° O quérum minimo para instalag@io do Conselho € de 3 (trés) membros.
§ 6° As decisdes do CPM serdo tomadas por, no minimo, 3 (trés) votos favoraveis.

§ 7° Perder4 o mandato o membro do Conselho que deixar de comparecer a duas
sessdes consecutivas ou a quatro alternadas, sem motivo justificado, conforme
estabelecido no Regimento do Conselho.

§ 8° Os membros do Conselho, bem como os respectivos suplentes ndo receberdo
qualquer espécie de remuneragdo ou vantagem pelo exercicio da fungéo.

Subsecio 1
Da Competéncia do CMP
Art. 46 Compete privativamente ao CMP:
I - aprovar e alterar o regimento do proprio Conselho;

II - aprovar a politica e diretrizes de investimentos dos recursos do
IPMS;

III - participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a gestdo economica
e financeira dos recursos;

IV - autorizar a aceitagdo de doagdes;
V - determinar a realizag8o de inspecdes € auditorias internas;

VI - autorizar a Diretoria Executiva a adquirir ou alienar bens imoveis do
IPMS; e

VII - apreciar recursos interpostos dos atos da Diretoria Executiva.

Subsegio 1T

Das Atribuicdes do Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia

Art. 47 Sio atribuigdes do Presidente do Conselho:

I - dirigir e coordenar as atividades do Conselho;
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II - convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho;
III - designar o seu substituto eventual;

IV - avocar o exame ¢ a solugio de quaisquer assuntos pertinentes ao
IPMS; e

V - praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de sua
competéncia.

Art. 48 Os membros do CPM, de acordo a Lei Federal 9.717, de 27 de novembro
de 1998, néo poderdo ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais
situagdes de inelegibilidade previstas em lei.

Art. 49 Um ter¢o dos membros do CMP terdo o prazo de 1 ano, a contar da
publicagdo dessa lei, para possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos
definidos pela lei.

Art. 50 Os membros do CMP, indicados nessa lei, terdo mandatos de 03 (trés)
anos, permitida a recondugfo dos seus respectivos membros uma unica vez.

Art. 51 A fungdio de Secretério do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP sera
exercida por membro do Conselho, a ser definido por seu Presidente.

Art. 52 Os membros do CMP deverdo ter preferencialmente o ensino superior

concluido ou em curso e deverdio participar de curso de capacitagéo promovido pelo
IPMS.

Art. 53 Compete ao membro titular informar ao seu suplente sobre suas auséncias,
para que ele possa substitui-lo de modo a no prejudicar os trabalhos do respectivo
conselho.

Art. 54 Sera lavrada ata, em livro proprio, de todas as reunides do Conselho
Municipal de Previdéncia.

Art. 55 Os Orglos municipais deverdo prestar toda e qualquer informagéo
necesséria ao adequado cumprimento das competéncias do CMP, fornecendo sempre que
necessario os estudos técnicos correspondentes.

Secdo I1
Do Orgio Colegiado Consultivo do IPMS
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Art. 56 O Comité de Investimento é érgdo colegiado consultivo do IPMS, que
tem a competéncia de examinar e deliberar sobre propostas de investimentos,
desinvestimento e redirecionamento de recursos, além de acompanhar e avaliar o
desempenho dos investimentos realizados, com base em relatorios elaborados pela

Superintendéncia de Investimentos.

Parégrafo tinico. Por meio de Resolugdo, o Presidente do IPMS devera elaborar
o Regimento Interno do Comité de Investimento, com a devida aprovagdo do CMP, e

deve constar o regramento de funcionamento € a composigdo do Comité.

Titulo VI

Das Disposigdes Finais

Art. 57 O décimo terceiro salario/abono anual serd devido aquele que, durante o
ano, tiver recebido proventos de aposentadoria ou pensdo por morte pago pelo IPMS.

Parégrafo tinico. O décimo terceiro salario/abono anual de que trata o caput sera
proporcional em cada ano ao numero de meses de beneficio pago pelo IPMS, em que
cada més correspondera a um doze avos, e tera por base o valor do beneficio do més de
dezembro, exceto quando o beneficio encerrar-se antes deste més, oportunidade em que
o valor sera o do més da cessagéo.

Art. 58 Os beneficios concedidos vigoram a partir da data da publicagdo do
respectivo ato.

Art. 59 Para a contagem do tempo de contribui¢do averbado a pedido do segurado
do IPMS, ¢é obrigatéria a juntada da Certiddo de Tempo de Contribuigdo do Regime de
Previdéncia de origem, seja outro RPPS seja a do RGPS.

Art. 60 O valor devido em vida ao segurado somente serd pago aos seus herdeiros
mediante apresentagdo de alvara judicial.

Art. 61 O orgamento do JPMS ¢ integrado no orgamento do Municipio, no Plano
Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias do Municipio, em obediéncia ao principio
da unidade, observado ainda os principios da universalidade e do equilibrio.

§ 1° A escriturag@o contabil do IPMS devera ser distinta da mantida pelo Tesouro
Municipal.
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§ 2° O IPMS sujeita-se a inspegdes e auditorias de natureza atuarial, contébil,
financeira, orgamentéria e patrimonial dos érgéos de controle interno e externo.

§ 3° A escrituragdio deverd incluir todas as operagdes que envolvam direta ou
indiretamente a responsabilidade do IPMS e modifiquem ou possam vir a modificar seu
patrimdnio.

Art. 62 O controle contébil da Autarquia Municipal de Previdéncia sera realizado
pela Diretoria Executiva do IPMS, que deve apresentar escrituragdo contabil na forma
fixada pela legislagdo em vigor, com demonstragdes financeiras que expressem coOm
clareza a situagdo do patrimdnio do respectivo regime e as variagdes ocorridas no

exercicio, observadas as normas de contabilidade especificas fixadas pelo orgdo
competente da Unido.

Art. 63 Ao IPMS devera ser garantido o equilibrio financeiro e atuarial, em
conformidade com as avaliagdes atuariais e com as reavaliagdes realizadas,
obrigatoriamente, em cada exercicio financeiro, para a organizagio e a revisao do plano
de custeio e de beneficios.

Art. 64 O patrimdnio do IPMS ¢ auténomo, livre e direcionado para pagamento
de beneficios previdenciérios, mencionados nesta lei, ressalvadas as despesas
contempladas com a taxa de administracéo.

§ 1° O patriménio do IPMS serd formado de:
I - bens moveis e imoveis, valores € rendas;

II - bens e direitos que, a qualquer titulo, lhe sejam adjudicados e
transferidos;

I1I - outros bens e direitos que vierem a ser constituidos na forma legal.

§ 2° Fica o IPMS autorizado a receber por doagdo e dagdo em pagamento do Poder
Executivo Municipal, pelas modalidades previstas em Lei, bens moveis ou imoveis.

Art. 65 As disponibilidades financeiras vinculadas ao IPMS serdo depositadas ¢
mantidas em contas bancérias distintas, sendo geridas pela Diretoria Executiva, como
prevé esta lei.

Art. 66 As disponibilidades financeiras vinculadas ao IPMS seréo aplicadas no
mercado financeiro e de capitais brasileiro, em conformidade com regras estabelecidas
pelo Conselho Monetério Nacional e do que estabelece a Politica de Investimento
aprovada pelo Conselho Municipal de Previdéncia.
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Art. 67 E vedada a utilizagdo dos recursos previdenciarios para custear acdes de
assisténcia social, saude e para concessdo de verbas indenizatérias, ainda que por acidente
em servigo.

Art. 68 O IPMS podera aceitar bens iméveis e outros ativos para compor seu
patrimdnio, desde que precedido de avaliagdo e observado o que prescreve a lei.

Art. 69 E vedada a dagdio em pagamento com bens méveis e imoveis de qualquer
natureza, agdes ou quaisquer outros titulos, para a amortizagdo de débitos com o IPMS,
excetuada a amortizagdo do déficit atuarial.

Art. 70 A Diretoria Executiva do IPMS mantera registro individualizado dos
segurados, de todos os poderes € 6rgdos que compdem o Regime de Previdéncia Propria
do Municipio, que conteré as seguintes informagdes:

I - nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;
II - matricula e outros dados funcionais;

III - remuneragéo de contribuigdo, més a mes;

IV - valores mensais da contribui¢do do segurado;

V - valores mensais da contribuigdo da administragdo direta, das entidades
da administra¢do indireta que possuirem servidores ocupantes de cargo de
provimento efetivo e do Poder Legislativo do Municipio.

§ 1° Ao segurado e, na sua falta, aos dependentes devidamente identificados, serdo
disponibilizadas as informagdes constantes de seu registro individualizado.

§ 2° A administrago direta, autarquica e fundacional do Municipio encaminharéa
mensalmente, a Diretoria Executiva, as informagdes previstas nos incisos I a V do caput
deste artigo, para fins de criagdo e manuteng¢do do registro individualizado.

Art. 71 Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 72 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Sertdozinho/PB, em 22 de dezembro de 2022.

Prefeito Constitucional
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ANEXO I
CARGO QUANTITATIVO VENCIMENTO
Diretor Presidente 01 R$ 3.000,00
Diretor Financeiro 01 R$ 1.212,00
Diretor Previdenciario 01 R$ 1.212,00




